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Jahresbericht der LAG Odenwald 2025

1. Organisation und Geschaftsfiihrung
1.1 Organisatorischer Aufbau

Schaubild der Organisationsstruktur

—s 1GO-Mitgliederversammiung

wahlt

IGO- Vorstand Forderausschuss

(FOAU)

organisatorische & fachliche Steusrung/
Arbeitsvertrige finanzielle Steusrung Férderentscheidung

Finanzierungs-
vertrag

Regionalentwicklung
Odenwald 2023-2027

—> Regionalmanagement
- IGO-Geschdaftsfiihrung
Firdenung Joutsncle Kostan= > Regionalmanager:innen

i |

LEADER-Budget

Kommunale Umlage
vertraglich abgesichert bis 2028

Abb. 1: Darstellung Organisationsstruktur IGO (Vgl. LES, S. 105)

Rechtsform und Aufbau der LAG Odenwald

Die LAG Odenwald wird in der Rechtsform eines eingetragenen Vereins, der
Interessengemeinschaft Odenwald e.V. (IGO), gefuhrt. Die Interessengemeinschaft
Odenwald begleitet als Lokale Aktionsgruppe die Regionalentwicklung in der LEADER-

Seite 3 von 38

IGO

Il INTERESSEN
GEMEINSCHAFT
ODENWALD E.V.



Jahresbericht der LAG Odenwald 2025

Region Odenwald und hat seinen Sitz in Erbach. Die IGO umfasst zum Jahresabschluss
2025 insgesamt 96 Mitglieder.

Das oberste Organ der IGO ist die Mitgliederversammlung. Diese wird von dem
Vorstandsvorsitzenden Landrat Frank Matiaske (Odenwaldkreis) geleitet. Die
Mitgliederversammlung steuert alle grundsatzlichen Entscheidungen zur Vereinsarbeit
(inhaltliche und praktische Tatigkeitsschwerpunkte, Entwicklungskonzepte,
Projektideen). Die Mitgliederversammlung wahlt den IGO-Vorstand, der als Gremium im
Sinne der organisatorischen und finanziellen Steuerung agiert. Zudem wahlt die
Mitgliederversammlung das Entscheidungsgremium IGO-F&rderausschuss (FOAU), der
als Gremium im Sinne der fachlichen und inhaltlichen Steuerung und Projektevaluierung
agiert. Die Mitgliederversammlung regelt zudem weitere vereinsrechtliche Aufgaben.

Der Vorstand vertritt den Verein nach auBen und ihm obliegt die Geschaftsfuhrung. Der
Vorstand kann per Beschluss einzelne seiner Vorstandsmitglieder mit
GeschaftsfUhrungsaufgaben betrauen oder fur diese Tatigkeiten eine Geschaftsfuhrung
bestellen. Diese beinhaltet fur die Umsetzung des Projekts LEADER mind. 1,5 AK als
Regionalmanagement.

Das Regionalmanagement wird durch den Vorstand eingesetzt und umfasst die IGO-
GeschaftsfUhrung (Rekha Krings), sowie zwei Regionalmanagerinnen (Anne ABmus und
Ines GUnther-Laake) und eine Assistenz (Gabriele Biel (bis 09/2025) und Dorothea
Bartossek (ab 10/2025)). Die Finanzierung des Regionalmanagements erfolgt durch die
Forderung ,Laufende Kosten® mittels LEADER, sowie durch eine Kommunale Umlage
des gesamten Odenwaldkreises und der Kommunen der LEADER-Gebietskulisse der
Bergstralle.

Entscheidungsgremium (FOAU)

Die Mitgliederversammlung wahlt die Mitglieder des LAG-Entscheidungsgremiums
(FOAU) fur die Dauer der Forderperiode. Der Férderausschuss der IGO dient der
kontinuierlichen inhaltlichen Begleitung der Regionalentwicklung Odenwald im Rahmen
des Projekts LEADER. Er stellt das LEADER-Entscheidungsgremium im Sinne der
europaischen LEADER-Verordnung und der Regelungen des hessischen
Entwicklungsplans fir den landlichen Raum dar. Alle Mitglieder des FOAU haben einen
klaren Bezug zu den Handlungsfeldern der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES) der
Region Odenwald. Der Forderausschuss tagt mind. 6-mal jahrlich in nichtoffentlichen
Sitzungen.

Das Entscheidungsgremium umfasst 2025 nach Vollzug der Mitgliederversammlung
vom 24. Juni 2025 aktuell 19 stimmberechtigte Mitglieder. Hierbei ist der 6ffentliche
Sektor mit 13 Mitgliedern vertreten, der nicht-offentliche Sektor (WISO-Partner) mit 6
Mitgliedern. Hierdurch hielt der offentliche Sektor 31,58% der Stimmrechte des FOAU, der
nicht-offentliche Sektor 68,42%. Das Quorum des Entscheidungsgremiums sieht eine
Beschlussfahigkeit vor, wenn mind. 7 Teilnehmer.innen an einer Auswahlsitzung
anwesend sind. Hierbei muss mind. ein:e Teilnehmer:in mehrheitlich aus dem nicht-
offentlichen Sektor (WISO-Partner) stammen.

Die Paritat zwischen weiblichen und mannlichen Mitgliedern im FOAU liegt mit 63%
mannlichen und 37% weiblichen Mitgliedern leicht tber dem Durchschnitt. Zudem sind 5
Personen des Gremiums unter 40 Jahren. Dies entspricht einer auBerordentlichen Quote
von 25% (vgl. Mindestanforderung von einer Person unter 40 Jahren).
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Die Bewilligungsstellen Odenwaldkreis und BergstraBe, sowie die Wirtschaftsforderung
BergstraBe GmbH und die OREG mbH sind im Gremium beratend tatig, und haben kein

Stimmrecht.

Mitglieder des LAG-Entscheidungsgremiums (FOAU):

Sektor | Anz. | Name Vorname Institution HF
_ 1 | Koch Andreas Gemeinde Brombachtal HF1
% 2 | Kloss Maximilian Magistrat der Stadt Lindenfels HF1
g 3 | Horn Kornelia Odenwald Tourismus GmbH HF3
-:::: 4 | Kreutz Katharina |[HK Darmstadt HF2+3
E—’ 5 | Mayer Roland Geo-Naturpark BergstraBe-Odenwald HF3+4
© 6 | Roggatz Knut Sparkasse Starkenburg HF2

7 | Bartmann Theresa Starts Design GmbH HF1+2
8 | Borchert Angelika Trommer Sommer e. V. HF1
9 | Breunig Christian Energiegenossenschaft Odenwald eG HF1+2
10 | Gotzinger-Heldmann Christel ﬁgggg?aecﬂ Bezirksverband HF4
. 11 | Helfmann Marcel Sound of the Forest e. V. HF1
,,% 12 | Khan Sheraz Auslanderbeirat Bad Konig HF1
§ 13 | Klein Jochen Gasthaus "Zur Krone" Zell HF2+3
g 14 | Koch Bettina Barenhof Guttersbach HF3+4
15 | Schitz Natalia Dekanat Odenwald HF1
16 | Schultz Kerstin Clickliquid, Reichelsheim HF1+4
17 | Schulz Wilfried VO HF1+2
18 | Schumacher Moritz Jurgen Bellut GmbH HF2
19 | Zorgiebel Arnold Mode Zorgiebel HF2
ABmMus Anne IGO i
Gunther-Laake Ines IGO -
Krings Rekha IGO -
ool Dagmar é(/irtschaftsférderung BergstraBe I
- mbH
g Quanz Gabriele OREG mbH -
§ Fischer Marion BWS Odenwaldkreis i
Lachnit Brigitte BWS Odenwaldkreis -
Hartmann Marina BWS Odenwaldkreis -
Schuladen Timo BWS Kreis BergstraBe -
Muller Christina BWS Kreis BergstraBe -
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In der Mitgliederversammlung vom 24. Juni 2025 wurden Bgm. Maximilian Kléss (Stadt
Lindenfels), Natalia Schitz (Dekanat Odenwald) und Wilfried Schulz (IVO) einstimmig in
das Entscheidungsgremium (FOAU) gewahilt.

Maximilian Kléss trat die Nachfolge Michael Helbigs an. Hierzu wurde er in der
Burgermeisterdienstversammlung des Kreises BergstraBe von den Burgermeisterinnen
fur das Gremium entsandt. Natalia Schitz trat im Bereich Kirchen- und Jugendarbeit die
Nachfolge von Theresa Moke an und Wilfried Schulz (ehemals Schulleiter der BSO)
mochte dem Gremium weiterhin zur Verfugung stehen und trat nun als 1. Vorsitzender
der IVO dem WISO-Sektor bei.

Im Berichtsjahr gab es keine weitere Anderung in der Besetzung des
Entscheidungsgremiums.

Sicherstellung der selbstandigen Arbeit des Entscheidungsgremiums

Die Sicherstellung der selbstandigen Arbeit des Entscheidungsgremiums ergibt sich aus
der Geschaftsordnung des IGO-Fdérderausschusses, die von der Mitgliederversammlung
bzw. dem Vorstand beschlossen wurde.

Zur Vermeidung eines Interessenkonfliktes werden die Mitglieder vor Evaluierung eines
Projektes angewiesen, ein Dokument zu unterzeichnen, in welchem Sie gegenuber der
LAG versichern, dass kein Interessenkonflikt vorliegt. Bei digitalen Sitzungen oder
Umlaufbeschliissen wird die Abfrage eines Interessenkonfliktes ebenfalls durch das
Abstimmungstool ,Google Forms" gewahrleistet. Das Feld zur Abfrage wird als
Pflichtfeld angelegt, sodass die Teilnehmer.innen eine Eingabe zwingend leisten
mussen, bevor die Bewertung des PAK maéglich ist. Zudem sind die Mitglieder dazu
angewiesen, einen moglichen Interessenkonflikt schriftlich (per E-Mail) naher zu
benennen.

Klare Trennung des operationellen Bereiches des Regionalmanagements und LAG

Buchhalterisch werden die Bereiche Regionalmanagement und IGO-GeschaftsfUhrung
getrennt gefuhrt.

Dabei wurde ein Arbeitsanteil von Frau Krings in Hohe von funf Prozent fur Tatigkeiten
der IGO-GeschaftsfUhrung kalkuliert. Da die Tatigkeiten des GeschaftsfUhrers nahezu
ausschlieBlich die eines LEADER-Regionalmanagers sind, liegt dieser Anteil, wie sich in
den letzten Jahren gezeigt hat, eher zu hoch, wird aber aus Kontinuitatsgrinden auch in
Zukunft so belassen.
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Gebietskulisse der LAG Odenwald

Die Gebietskulisse der LAG Odenwald umfasst
21 Kommunen, darin alle 12 Kommunen des
Odenwaldkreises, sowie 9 Kommunen des
Kreises Bergstrale.

Die Region umfasst eine Flache von 903,68 km?
und es leben 163.083 Menschen in der Region.

Lautertal

Die Region Odenwald ist die einzige sehr
landlich gepragte Region sudlich von Frankfurt.
Mit ihrer Lage zwischen den Metropolregionen
Rhein-Main und Rhein-Neckar bieten sich viele
Chancen fur die Regionalentwicklung. Das
Potenzial ist gerade aufgrund der durch die
Pandemie verstarkten Renaissance des
landlichen Raums und der Nahe zum
Ballungsraum stark gewachsen und weiter zu
nutzen. Gleichzeitig ist die Region durch ihre
Lage im Mittelgebirge Odenwald und ihrer
reizvollen htgeligen Landschaft, die sich wie
ein ,grunes Band" durch die Region zieht, auch
touristisch sehr attraktiv.

Abb. 2: Gebietskulisse der Region Odenwald (Vgl. LES, S. 25)

1.2 Arbeit der Lokalen Aktionsgruppe

Die Mitgliederversammlung der Interessengemeinschaft Odenwald e.V. fand am 24. Juni
2025 statt.

Der Vorstand traf sich im Jahr 2025 zu insgesamt 2 Treffen.

Das LAG-Entscheidungsgremium hielt 4 Auswahlsitzungen ab. Eine weitere Sitzung,
welche fur Juni 2025 geplant war, musste aufgrund fehlender Mittelzuweisung abgesagt
werden.

Innovativer Ansatz in der Region

Im Rahmen der Erstellung der LES hat das Regionalmanagement gemeinsam mit dem
Planungsburo nonconform ein Format entwickelt, welches die Burgerbeteiligung in der
Region attraktiver machen mochte. Im Rahmen der sog. #ideenfahrt im Jahr 2022
unternahm die IGO eine einwdchige Rundfahrt durch die LEADER-Region Odenwald, um
ldeen der Menschen in der Region zu sammeln, und diese anschlieBend in der LES zu
clustern und Handlungsziele zu definieren.
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Aus diesem Vorgehen heraus hat die IGO das Format #ideenbar entwickelt. Das
Kofferwort beschreibt bereits den Zweck der Veranstaltung: Burgerbeteiligung in einer
Art von Bar-Atmosphare zu ermdoglichen. Die Rahmenbedingungen einer #ideenbar sind
hierbei stets gleich: Die Veranstaltungen finden am Abend statt und es stehen den
Besuchern Fingerfood und eine Auswahl an alkoholischen und nicht-alkoholischen
Getranken zur Verfugung. Sofern es die Location zulasst, ist (Live-)Musik ebenfalls ein
willkommenes Stilmittel, um die Besucher der #ideenbar in eine offene und kreative
Stimmung fur neue Ideen in der Region zu versetzen.

Bevor die Teilnehmer.innen der #ideenbar ihre Ideen an 4 Thementischen prasentieren
kénnen, halt das Regionalmanagement einen Kurzvortrag tiber LEADER und die
Foérdermoglichkeiten in der Forderperiode 2023-2027, und im Anschluss einen
Impulsvortrag zum jeweiligen Thema der #ideenbar. So werden beim Thema Leerstand
innovative Ideen aus anderen Regionen oder auch Landern aufgezeigt, um die Besucher
gedanklich freizumachen von einer meist problemorientierten Sichtweise. Stattdessen
sollen Ideen und Visionen genahrt werden. Im Anschluss stehen den Teilnehmer.iinnen 4
Thementische zur Verfugung, von welchen Sie 3 auswahlen durfen. In 3 Runden a 20
Minuten werden an den moderierten Tischen Ideen gesammelt und ein reger Austausch
initiiert.

Ziel ist es, durch das Format Themen aller Handlungsfelder zu bespielen und durch
Kooperationen weiterer Akteure der Region eine breite Zielgruppe anzusprechen und zu
aktivieren!

Die Ergebnisse der #ideenbar werden dokumentiert, ausgewertet und den
Teilnehmenden zur Verfugung gestellt. Aufbauend darauf wurde das Follow-up-Format
#ideenwerkstatt entwickelt.

Ziel dieses Formats ist es, die in der #ideenbar gesammelten Ideen systematisch
weiterzuentwickeln und in konkrete Projektansatze zu UberfUhren.

Das Format richtet sich an alle
Burgerinnen und Burger der Region und
setzt auf breite, aktive Beteiligung. Nach
{ ciner kurzen Einflihrung in Zielsetzung
= und Vorgehen priorisieren die

& Teilnehmenden die zuvor gesammelten
Ideen. In moderierten Arbeitsgruppen
werden diese anschlieBend methodisch

06.02.2025 weiter konkretisiert: Es werden mogliche
gl Umsetzungsschritte, relevante
Lindenfels Akteurinnen und Akteure sowie

Unterstutzungsbedarfe identifiziert. Die
#ideenwerkstatt erfullt dabei mehrere
Funktionen innerhalb des LEADER-
Prozesses: Sie aktiviert und verstetigt
burgerschaftliches Engagement Uber
die ursprungliche Ideenphase hinaus,
ermoglicht eine transparente

Abb. 3: Ankiindigung einer #ideenwerkstatt per Presseschreiben ) i
& Online-Marketing Entscheidungsfindung durch
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gemeinsame Priorisierung, qualifiziert Projektideen methodisch und fordert die

Vernetzung regionaler Akteurinnen und Akteure. Gleichzeitig starkt sie die regionale

Eigenverantwortung.

Damit bildet das Format eine zentrale Schnittstelle zwischen ldeensammlung und
konkreter Projektentwicklung, unterstutzt die UberfUhrung von Burgerimpulsen in
umsetzungsreife Vorhaben und tragt zur nachhaltigen Verankerung partizipativer

Prozesse in der LEADER-Region Odenwald bei.

Im Jahr 2025 hat die LAG Odenwald insgesamt drei #ideenbars und #ideenwerkstatten
geplant.

#ideenbar Tourismus (Q2/2025)

Fur die Weiterentwicklung des Tourismus in der LEADER-Region Odenwald
richtet sich die #ideenbar Tourismus gezielt an Akteurinnen und Akteure aus dem
Gastgewerbe, Destinationsmanagement, der Veranstaltungsbranche und
weiteren touristischen Bereichen. Ziel ist es, gemeinsam neue Ideen fur
touristische Angebote, Veranstaltungen und Kooperationen zu entwickeln sowie
erste Ansatze fur umsetzbare Projekte zu identifizieren. Thematische Impulse in
Bereichen wie regionale Erlebnisangebote, Gastgewerbe und Unterkunfte,

Marketing und Digitalisierung, nachhaltiger Tourismus, kulturelle Veranstaltungen,

Mobilitat sowie Kooperationen und Netzwerke sollen hierbei den Schwerpunkt
bilden.

Durch den Prozess sollen innovative Vorschlage fur die touristische Entwicklung
der Region sichtbar werden, Kooperationen zwischen Akteurinnen und Akteuren
gestarkt und die Grundlage fur konkrete Projekte geschaffen werden, die zur
nachhaltigen Entwicklung des Tourismus im Odenwald beitragen.

Die #ideenbar Tourismus soll in Zusammenarbeit mit der OTG umgesetzt werden.

Aus Termingrunden konnte in 2025 die #ideenbar nicht umgesetzt werden. Eine
Umsetzung ist flr 2026/2027 vorgesehen.

#ideenbar Jugend (Q4/2025)

Fur die Weiterentwicklung der Angebote und Strukturen fur Jugendliche in der
LEADER-Region Odenwald richtet sich die #ideenbar Jugend gezielt an junge
Menschen im Odenwald. Ziel ist es, ihnen eine Stimme zu geben, ihre
Perspektiven sichtbar zu machen und gemeinsam Ideen zu entwickeln, die direkt
in die regionale Projektentwicklung einflieBen. Thematisch stehen Fragen rund
um Freizeitangebote, Bildung, Mobilitat, digitale Angebote, Partizipation sowie
Raume fur Begegnung und Engagement im Mittelpunkt. Die Jugendlichen
kénnen inre Ideen priorisieren, gemeinsam diskutieren und Ansatze fur konkrete
Projekte entwickeln, die ihre Lebensrealitat und Interessen widerspiegeln.
Durch die Einbindung der Jugendlichen sollen ihre Perspektiven aktiv in die
Regionalentwicklung einflieBen, Kooperationen mit Akteurinnen und Akteuren
gestarkt und Projekte initiiert werden, die nicht nur fur, sondern gemeinsam mit
den Jugendlichen umgesetzt werden.

Die #ideenbar Jugend wurde in 2025 nicht umgesetzt. Grund hierfUr ist die durch
die IGO initiierte Jugendumfrage anlasslich der Umfrage und Veranstaltung
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»Zukunft der Dérfer" im Herbst 2025, welche aufgrund der groBen Nachfrage und
Bedeutung fur die Region verlangert wurde. Hieraus ergab sich eine
Verschiebung der Veranstaltung in 2026.

o f#ideenwerkstatt Stadt Lindenfels (06.02.2025)
Thema: Gemeinsam Lindenfels beleben und gestalten
Themenfelder: Freizeit & Kulturangebote fur Jung & Alt, Vereinsarbeit starken &
vernetzen, Stadtteile verbinden

Aufgrund zu geringer Teilnehmeranmeldungen musste die #ideenwarkstatt
abgesagt werden, da sonst der methodische Ansatz nicht greift.

Eine Steuerungsgruppe, welche sich aus der #ideenbar Lindenfels in 2024
gebildet hat, befindet sich aktuell in Abstimmung, um Lindenfels in 2026/2027
das Follow-up der gesammelten Ideen erméglichen zu kdnnen.

Im Jahr 2026 sind neben den bereits geplanten #ideenbars keine weiteren geplant.
Rekha Krings ladt die Burgermeisterinnen der Region zum Jahresanfang auf ihrer
Burgermeisterinnen-Tour stets ein, die IGO mit einer #ideenbar kostenlos zu
beauftragen. Sollte eine Kommune im Jahr 2026 Interesse bekunden, wird diese
Veranstaltung auf deren BedUrfnisse hin vorbereitet und umgesetzt werden.

Weitere Veranstaltungen und Informationsformate der LAG Odenwald

Um Burgeriinnen der Region Odenwald anhand von Best-Practice-Beispielen der
vergangenen Jahre und Forderperioden anschauliche Beispiele fur die
Fordermoglichkeiten uber LEADER oder das Regionalbudget zu bieten, kann das
Regionalmanagement mit dem Format ,#LEADER Abend” von Kommunen und Vereinen
eingeladen werden, um bei Sitzungen oder Dorfabenden/-festen einen kurzen Einblick
in die Fordermoglichkeiten zu geben.

Diese Veranstaltung fuhrte in 2024 zu einer messbaren Steigerung an Antragen fur das
Regionalbudget 2025, sodass eine Fortfuhrung des Formates in 2026 bereits geplant ist.

Zudem wurde im Berichtsjahr erneut eine Kooperationsveranstaltung zu den
Fordermaglichkeiten fiir KMUs gemeinsam mit der Zukunftsoffensive Uberwald (ZKU)
und dem Wirtschaftsservice Bergstraoe (WFB) unter dem Titel ,#Let's talk about
Zuschusse" in Wald-Michelbach umgesetzt. Die rund 25 Teilnehmer.innen konnten am
23.06.2025 Informationen zu den Férdermadglichkeiten fur Unternehmen des Vorderen
Odenwaldes in Erfahrung bringen. Die Veranstaltung fUhrte erneut zu einer starken
Nachfrage nach Férdermoglichkeiten im Handlungsfeld Wirtschaft. In 2026 ist die
Veranstaltung in Kooperation mit der Sparkasse Odenwald und der OREG mbH erneut
fur den Odenwaldkreis geplant.

Mit der Veranstaltung #Zukunft der Dorfer hat die IGO im September 2025 einen breit
angelegten Beteiligungsprozess offentlich sichtbar gemacht und gemeinsam mit
zahlreichen Gasten reflektiert. Rund 160 Interessierte kamen im Volksbank-Atrium im
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Haus der Energie in Erbach zusammen, um die Ergebnisse der Dorfumfrage
kennenzulernen und miteinander ins Gesprach zu kommen.

Im Vorfeld hatten sich knapp 1.500 Biirgerinnen und Biirger aus nahezu allen Ortsteilen
an der Befragung beteiligt. Die Ruckmeldungen zeigten deutlich, was die Menschen in
ihren Dérfern bewegt: der Wunsch nach lebendiger Gemeinschaft, nach Treffpunkten
und kulturellen Angeboten, nach guter Versorgung, funktionierender Mobilitat und
einem starken Ehrenamt. Besonders wichtig war es der IGO, auch die Perspektive junger
Menschen einzubeziehen. Deshalb wurde erganzend eine eigenstandige
Jugendumfrage durchgefuhrt, die gezielt die BedUrfnisse, Wunsche und Ideen der
Jugendlichen in der Region erfasste. Dabei wurde deutlich, dass Themen wie
Freizeitmoglichkeiten, Begegnungsraume, Beteiligung und Mobilitat fur junge Menschen
eine zentrale Rolle spielen. Die Ergebnisse unterstreichen, wie wichtig es ist, Jugend
nicht nur mitzudenken, sondern aktiv in Entwicklungsprozesse einzubinden.

Im Rahmen der Veranstaltung wurden die zentralen Erkenntnisse anschaulich in Form
einer Ausstellung prasentiert. Thematische Schwerpunkte wurden grafisch aufbereitet
und durch sogenannte ,Sternschnuppen” erganzt - beispielhafte Projekte aus der
Region, die zeigen, wie kreative Losungen vor Ort bereits umgesetzt werden. Die
Ausstellung machte sichtbar, wie vielfaltig Engagement im Odenwald gelebt wird und
welche Potenziale in den Dérfern vorhanden sind.

Die Veranstaltung war dabei nicht nur eine Prasentation von Ergebnissen, sondern auch
ein Impulsgeber fur weitere Gesprache und Vernetzungen. Viele Gaste nutzten die
Gelegenheit, eigene Erfahrungen einzubringen und Anknupfungspunkte fur zukunftige
Projekte zu identifizieren.

Um die Ergebnisse langfristig nutzbar zu machen, werden samtliche Erkenntnisse aus
der Haupt- und Jugendumfrage sowie zentrale Inhalte der Ausstellung im Jahr 2026 in
einem Reader zur ,#Zukunft der Dérfer” verdffentlicht. Dieser wird die statistischen
Auswertungen, thematischen Schwerpunkte, ausgewahlte Stimmen aus der Region
sowie gute Praxisbeispiele bundeln.

Ziel ist es, Kommunen, Vereinen, Initiativen und weiteren Akteurinnen und Akteuren
eine fundierte Arbeitsgrundlage fir zukinftige Entwicklungsprozesse an die Hand zu
geben und die Beteiligungsergebnisse dauerhaft zuganglich zu machen.

Mit #Zukunft der Dorfer ist damit ein wichtiger Schritt gelungen, die Stimmen aus der
Region sichtbar zu machen - generationentbergreifend und mit besonderem
Augenmerk auf Jugendliche als aktive Mitgestalterinnen und Mitgestalter der Zukunft.

1.3 Laufende Kosten

1.3.1 Personalausstattung Regionalmanagement
Die Personalausstattung des Regionalmanagements ergibt sich aus Tabelle 1 (siehe
Anhang).

Im Berichtsjahr wurden keine Anderungen des Stellenumfangs vorgenommen.

Rekha Krings (Geschaftsfuhrung) befand sich vom 11.01.2025. bis 10.05.2025 in Elternzeit.
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Gabriele Biel (Assistenz) verlieB die IGO zum 30.09.2025. lhre Nachfolgerin Dorothea
Bartossek begann ihre Tatigkeit als Assistenz der GeschaftsfUhrung zum 01.10.2025. Das
Personalgewinnungsverfahren wurde mit der Mitgliederversammlung am 24.06.2025
einstimmig beschlossen.

Dritte handlungsfeldbezogene Stelle

Ines GUnther-Laake hat im Jahr 2025 die Beratung der Regionalbudget-Projekte im
Handlungsfeld 1 ubernommen. Dies entsprach bei 15 Forderprojekten einer Quote von
90%. Die Antragstellung, sowie Abrechnung ubernahm ebenfalls Ines Gunther-Laake fur
das Regionalbudget 2025.

Zudem betreute Ines Gunther-Laake die Vorbereitung, Umsetzung und Nachbereitung
der Befragung, Veranstaltung, sowie Ergebnisauswertung zur Veranstaltung #Zukunft
der Dérfer. Der Arbeitsaufwand fur dieses Projekt fuhrte zu einer konstanten Auslastung
uber das Jahr verteilt, sowie fundierter Arbeit im Bereich der Daseinsvorsorge auf allen
Ebenen der Region Odenwald.

Durch die Handlungsfeldbezogene dritte Stelle konnte eine Steigerung der
Beratungsleistung fur Kommunen und Vereine erzielt werden. Dies zeigt sich u. a. in der
Anzahl an erfassten Projektberatungen fur das Jahr 2025 im Handlungsfeld 1 in Hohe von
72 aktiven LEADER Projektideen. Hiervon befinden sich noch weitere 36 Projekte in der
Beratung und 7 Projekte konnten erfolgreich zu einem Forderprojekt den Weg in die
Antragstellung gehen.

Das hohe Beratungsaufkommen, sowie der Mittelbedarf der férderfahigen
Projektvorhaben in Q1/2025, zeigten auf, dass im Handlungsfeld 1 (Daseinsvorsorge) eine
Mittelumschichtung zur Fortschreibung der LES erfolgen muss. In der auBerordentlichen
Mitgliederversammlung am 12.05.2025 wurde einstimmig eine Mittelumschichtung
beschlossen. Dem HF 1 (Daseinsvorsorge) werden hiernach 1.471.982,47 € zugewiesen,
sodass zum jetzigen Planungsstand Mittel fUr Projekte der Daseinsvorsorge bis
einschlieBlich 2027 flieBen kdnnen.

1.3.2 Finanzierung der Personalkosten und der Kosten der Geschaftsstelle
Die Finanzierung der Personalkosten sowie der Geschaftsstellenkosten ist fur die
gesamte Forderperiode bis einschlieBlich 2027 gesichert. Aufschluss daruber gibt der
Finanzplan der IGO, der bei der Mitgliederversammlung am 24.06.2025 vorgestellt und
beschlossen wurde.

Finanziert werden die Personalkosten und die Kosten der Geschaftsstelle durch den 80%
Zuschuss aus LEADER-Mitteln auf die Nettokosten, sowie durch die Kommunale Umlage
des Odenwaldkreises und die Mitgliedsbeitrage der 9 Kommunen des Kreises
Bergstrale.

Die Férderung der laufenden Kosten belauft sich mit dem Anderungsbescheid vom
18.12.2025 auf eine Zuwendung von 986.878,38 €. Fur das Jahr 2025 wurden Mittel in
Hoéhe von 163.138,29 € ausgezahlt.
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Die Kommunale Umlage des Odenwaldkreises wird fur alle 12 Kommunen durch den
Kreis Ubernommen. Die Kosten beliefen sich im Jahr 2025 auf 121.080,00 €. Die
Mitgliedsbeitrage der Kommunen des Kreises Bergstrale betrugen 85.881,00 €, sodass
sich die jahrlichen Gesamteinnahmen durch Mittel der Kommunalen Umlage auf
206.961,00 € belaufen.

Mit diesen Mitteln sind neben den Personalkosten auch die Kosten der Geschaftsstelle
gedeckt.

1.3.3 Uberwachung des 25%-Anteils der laufenden Kosten an den offentlichen
Gesamtausgaben

Die Forderung der laufenden Kosten der LAG Odenwald darf gemaB Artikel 34 Abs. 2
Satz 2 der Verordnung (EU) 2021/1060 zur Férderung der landlichen Entwicklung 25%
der gesamten &ffentlichen Kosten fur die Umsetzung der LES nicht Uberschreiten.

Ubersicht HF:5

Jahr

Privat/Offent.
Vorhaben

Investitionsvolumen

Zuwendungsfahige
Ausgaben

Zuwendung off.
Antragsteller

Zuwendung priv.
Antragsteller

Eigenmittel der
offentlichen
Antragsteller und
LAG

Anteil 6ff. Mittel
Kofinanz.

2023

1.787.954,87 €

1.599.026,21 €

1.104.380,85 € 58.384,15 €

307.892,50 €

175.886,62 €

2024

il

1.228.373,77 £

891.239,76 €

266.667,50 € 212.113,41 €

293.140,64 €

204.166,87 €

2025

11

3.590.814,63 €

2.867.904,49 €

220.473,86 € 939,719,95 £

124,095,67 €

761.347,76 €

2026

0,00 €

0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 €

0,00 €

2027

0,00 €

0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 €

0,00 €

2028

0,00 €

0,00 €

0,00 € 0,00 €

0,00 €

0,00 €

Gesamt

34

6.607.143,27 €

5.358.170,46 €

1.591.522,21 € 1.210.217,51 €

725.128,81 €

1.141.401,24 €

Berechnung des 25% - Anteils

Zuwendung an

6ffentlichen Antragsteller und LAG

Private AS 1.210.217,51 €
Zuwendung an
Offentliche AS 1.591.522,21 €
Eigenmittel der

725.128,81 €

Anteil 6ffentlichen Mittel zur

Kofinanzierung 1.141.401,24 €
Gesamte

offentliche Ausgaben 4.668.269,77 €
Laufende Ausgaben (5) 993.421,98 €
25% - Anteil 21%

Abb. 4: Anteil Laufende Kosten an éffentliche

Gesamtausgaben 2023-2025

Der Anteil der laufenden Kosten an den

offentlichen Gesamtausgaben betragt im
Jahr 2025 insgesamt 21%. Die geforderte
Auflage von 25% ist in diesem Jahr erfullt
(Vgl. Tabelle 3_c_25%).

Der Anteil kdnnte jedoch moglicherweise
aufgrund einer fehlerhaften
Berechnungsgrundlage tatsachlich hoher
liegen, da es scheint, dass in den Formeln
ein Anteil zur Kofinanzierung doppelt
gezogen wird. Nach Berechnungen ohne
diese Dopplung liegt der Anteil bei 32% und
ware daher noch nicht zum dritten Jahr der
Forderperiode erfullt. Eine Korrektur der
Vorlage von Tabelle 3 wird im Jahres-
bericht 2026 Aufschluss geben konnen.
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1.3.4 Qualifizierung und Weiterbildung
Im Jahr 2025 nahm das Regionalmanagement an den Arbeitsgesprachen der Wi-Bank
am 03. April und 19. November teil.

Zudem nahm das Regionalmanagement an Online-Fortbildungen der DVS teil:

Anne ABmus nahm am 09. April 2025 am Online-Seminar ,,LEADER meets kommunalen
Klimaschutz - Wie gelingt der Schulterschluss fir effektiven Klimaschutz in
landlichen Raumen?“ teil. Hierbei wurde der Mehrwert einer Vernetzung der Akteure in
den Fokus geruckt. Zudem nahm Ines GUnther-Laake am 09. September 2025 am
Online-Seminar ,Blirgerrate - Alle reden dariiber, aber wie wird's gemacht?* teil.
Hierbei wurde naher erlautert, wie die Distanz zwischen Burgern und Politik zu
Uberbriucken und das vermeintlich verlorene Vertrauen in Prozesse der politischen
Entscheidungsfindung zu erhéhen ist. Daruber hinaus hahm Anne ABmus am 21.
November 2025 an der Online-Informationsveranstaltung ,Gemeinsame Agrarpolitik
nach 2027 - Aktueller Stand und Vorschlag der Europaischen Kommission* teil. Die
Veranstaltung gab Informationen zum aktuellen Stand, die Hintergrinde und die
geplanten Anderungen im Rahmen der GAP nach 2027.

Im Rahmen der Griinen Woche 2025 in Berlin nahm Anne ABmus am 21. Januar 2025 am
Netzwerktreffen ,Hessenempfang* der Akademie Landliche Raume teil. Vom 22.-23.
Januar fand das 18. Zukunftsforum Landliche Entwicklung 2025 statt. Hierbei besuchte
Anne ABmus die Fachforen FACHFORUM 1: Kinder- und Jugendbeteiligung in landlichen
Raumen (22.01.2025), FACHFORUM 16: Junge Wilde: wie gelingt mehr Engagement in den
Kommunen? (22.01.2025), FACHFORUM 22: Vielfalt und Teilhabe im Ehrenamt: Neue
Impulse aus der Forschung (23.01.2025) und FACHFORUM 28: Frauen auf dem Land
gestalten bewegen’ vernetzen (23.01.2025).

Am 09. Dezember 2025 veranstaltete das HMLU gemeinsam mit der Servicestelle fur
Vitale Orte einen Workshop zum Thema ,,Wie Kommunikation gelingt - Beteiligung,
Motivation und Aktivierung im LEADER-Alltag”. Hieran nahm Anne ABmus teil.

Teilnahme an verschiedenen Weiterbildungsformaten:

Im Bereich des Handlungsfelds 1 (Daseinsvorsorge) nahm das Regionalmanagement an
21. - 22. Juni an der Exkursion der Burglandschaft Odenwald zum Thema ,Heimat digital
Regional teil". Zudem an der Veranstaltung der Odenwald Akademie ,#Land Neu
Denken", welche am 02. Juli 2025 stattfand. Darlber hinaus nahm Ines Gunther-Laake am
01. Oktober 2025 am Online-Seminar der LAG Spessart Regional ,Vitale Treffpunkte®
teil. Am 29. Oktober nahm Anne ABmus an der ,Bildungskonferenz - Nachhaltige
Initiativen in der Bildungslandschaft Odenwaldkreis” teil. AbschlieBend nahm Ines
Gunther-Laake am 05. Dezember am Online-Seminar der ifls zum Thema , Intelligent(e)
Dérfer gestalten - Der Smart Village-Ansatz in der LEADER-Praxis* teil.

Im Bereich des Handlungsfelds 2 (Wirtschaft) nahm das Regionalmanagement am 07.
Mai 2025 am Regionalevent der Koordinierungsstelle Frauen & Wirtschaft jumpp teil.
Das Netzwerktreffen fur Unternehmerinnen und Grinderinnen bot ebenfalls vertiefende
Workshops zu versch. Themen der Unternehmensfthrung an.

Im Bereich des Handlungsfelds 4 (Biookonomie) nahm Anne ABmus am Vortrag ,Essbare
Walder" von Dr. Anne Maria Holl am 22. Mai 2025 teil. Zudem besuchte sie am 04. Juni
2025 den Workshop der Akademie Landliche Raume zur Bio6konomie. Am 11. Oktober
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2025 fand die ,Biodiversitatskonferenz 2025 Odenwaldkreis” statt, an der Anne ABmus
ebenfalls teilnahm.

In unregelmaBigen Abstanden trafen sich alle Regionalmanager Hessens zu Treffen im
Rahmen der HRF, der Dachorganisation aller LAGen. Erganzend hierzu wurden in
Sudhessen weitere Treffen zum kollegialen Austausch geschaffen - so bspw. mit der
LAG Darmstadt-Dieburg, LAG Taunus oder auch LAG Diemelsee.

Zur Vorbereitung der Zwischenevaluation nahm Anne ABmus am Online-Workshop von
neulLand+ am 24. Juni 2025 teil.

Zudem absolvierten Anne ABmus und Ines Gunther-Laake einen 12-tagigen Intensivkurs
mit IHK-Zertifizierung zum ,Agilen Projektmanagement”. Die Online-Weiterbildung
fand vom 11. - 15.11.2024, sowie vom 02. - 06.12.2024 statt. Die Erstellung der
Abschlussarbeit mit Verteidigung ebendieser fand am 07. + 08.01.2025 statt. Das
Zertifikat wurde mit der Wertung ,sehr gut” erworben.

1.4 Vorhaben in Tragerschaft der LAG

Im Berichtszeitraum fuhrte die IGO keine aus LEADER geférderten Eigenprojekte durch
(auBer der Finanzierung der laufenden Kosten des Regionalmanagements, sowie eine
verpflichtende externe Evaluation im dritten Jahr).

Im Rahmen des Regionalbudgets 2025 wurden im Berichtsjahr insgesamt 15 Projekte
mit forderfahigen Kosten in Hohe von 93.354,44 € bewilligt und durch das
Regionalmanagement beantragt.

Zudem wurde durch den Vorstand der IGO bei der Sitzung am 14. Marz 2025
beschlossen, dass das Regionalbudget 2025 mit 20.000 € an Eigenmitteln
bezuschusst wird. Diese Entscheidung basiert auf der in der Lokalen
Entwicklungsstrategie (LES) verankerten Méoglichkeit, die Umsetzung regionaler
Kleinprojekte durch eine Eigenbeteiligung der IGO aktiv zu starken. Angesichts der hohen
Nachfrage - von 70 Beratungen mundeten 37 in forderfahige Antrage mit einem
Gesamtvolumen von rund 225.000 € - ermoglicht dieser Zuschuss die Forderung einer
deutlich groBeren Anzahl an Projekten. DarlUber hinaus wird durch diese MaBnahme der
erhebliche personelle Beratungsaufwand im Regionalmanagement gewurdigt und
sichergestellt, dass das vielfaltige Engagement der Akteure vor Ort trotz begrenzter
offentlicher Mittel bestmodglich unterstutzt werden kann

1.5 Vernetzung mit regionalen und tGiberregionalen Entwicklungs-

prozessen (auch auBerhalb von LEADER)

Die Vernetzung der LAG Odenwald mit weiteren Entwicklungsprozessen und Akteuren in
der Region und daruber hinaus ist in Tabelle 2 dargestellt

Die LAG Odenwald, und im speziellen das Regionalmanagement, ist mit div. Akteuren
und Stakeholdern der Region eng vernetzt. Besondere Erwahnung verdient hier die
kooperative Zusammenarbeit der IGO mit der OREG mbH, welche bei der LEADER
Beratung im HF2 fachlich unterstitzt, sodass die starke Nachfrage im Handlungsfeld
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Wirtschaft u. a. auch durch kollegialen Austausch und Zusammenarbeit fur Projekttrager
spurbar ist.

Das bereits im Vorjahr erfolgreich gestartete Format fur KMUs ,Let's talk about
Zuschusse - Fordermoglichkeiten fur Unternehmen des Odenwaldes® fUhrte zu einer
intensivierenden Zusammenarbeit mit der Zukunftsoffensive Uberwald und dem
Wirtschaftsservice Bergstrae. Durch diese MaBnahme konnte die LAG Odenwald erneut
eine hohe Nachfrage an LEADER-Férdermdglichkeiten fur Unternehmen generieren.

Die enge Vernetzung mit der Odenwald Tourismus GmbH fUhrte 2024 zur Besetzung des
Tourismus-Beirats durch Anne ABmus, sowie des Nachhaltigkeitsrates durch ebendiese.
Durch die Teilnahme am Tourismus-Beirat konnten neue Impulse zu LEADER in die
Region gebracht werden.

Durch die Vernetzung im Tourismus-Beirat konnte eine enge Zusammenarbeit mit der
Tourist-Information NibelungenLand aufgebaut werden. Hierzu fand 2025 erneut eine
Infoveranstaltung fur Anrainer statt, bei welcher die IGO die Férdermaoglichkeiten
LEADER vorstellen konnte.

Durch die Wahl von Anne ABmus in den Vorstand der Hessischen Regionalforen (HRF) im
Jahr 2024 und 2025, konnte die LAG die regionsubergreifende Gremienarbeit im
Tourismus starken und ist seit 2025 Mitglied der Steuerungsgruppe

, Tourismuspolitischer Handlungsrahmen (TPH)" des Wirtschaftsministeriums Hessens.
Die Zusammenarbeit mit den Hessischen Regionalforen (HRF) stellt fur die LAG
Odenwald eine wertvolle Erganzung der regionalen Arbeit dar. Der regelmaBige
Austausch mit anderen LEADER-Regionen in Hessen ermdéglicht es, Erfahrungen zu
teilen, voneinander zu lernen und neue Ideen sowie Losungsansatze in die eigene
Projektarbeit einzubringen. Gleichzeitig starkt das Netzwerk die Interessenvertretung der
Regionen und tragt dazu bei, den LEADER-Ansatz weiterzuentwickeln und die
Bedeutung landlicher Raume sichtbar zu machen.

Neu vernetzen konnte sich im Jahr 2025 die LAG mit dem Bildungsmanagement des
Odenwaldkreises. Der Aufbau eines BNE-Netzwerkes wird durch die IGO unterstutzt
werden.
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2. Auswahlverfahren der Vorhaben
2.1 Eckpunkte des Auswahlverfahrens der Vorhaben

Kontakt zu Projekttragern

Die Projekttrager finden auf vielfaltige Weise den Weg zur LAG Odenwald. Zum einen
konnen Interessierte auf der Homepage die wichtigsten Schritte fur die Antragsstellung
von LEADER-Fordergeldern, samt Unterlagen zum Downloaden, finden.

Zum anderen hat die LAG Odenwald ein sehr enges, kollegiales Netzwerk zu den
verschiedenen Forderbeauftragten und Ehrenamtsagenturen der Region, die die
Projekttrager gerne auf die LAG verweisen. Sofern Mitarbeiter der Kommunen in einem
Gesprach mit der Bewilligungsstelle eine Idee erwahnen, die ggf. uber LEADER
férderfahig ist, werden die Kontaktdaten der jeweilig zustandigen Person im
Regionalmanagement weitergegeben.

Die LAG Odenwald veranstaltet zudem immer wieder verschiedene
Veranstaltungsformate, wie #ideenbars oder #LEADER-Abende, die
Kontaktmaoglichkeiten mit zukunftigen Projekttragern bieten und auf
Fordermoglichkeiten hinweisen.

Zudem tritt die LAG Odenwald in Kooperationsveranstaltungen mit Stakeholdern der
Region auf. Als Beispiel ist im Berichtsjahr die Veranstaltung ,Let’s talk about Zuschiisse
fur Unternehmen des Odenwaldes" vom 23.06.2025 zu nennen, welche gemeinsam mit
der Wirtschaftsforderung des Kreises BergstraBe (WFB) und der Zukunftsoffensive
Uberwald (ZKU) durchgefiihrt wurde.

Ferner prasentiert die LAG Odenwald die Fordermoglichkeiten der Regionalentwicklung
als Gast in Veranstaltungsreihen des Tourismus und anderer Akteure. Hierbei werden
Erstkontakte zu méglichen Projekttragern geschlossen, welche anschlieBend in die
vertiefende persdnliche Beratung Uberfuhrt werden kénnen.

Ferner pflegt die LAG Odenwald eine informationsreiche Webseite, in der, neben
aussagekraftigen Schilderungen zu LEADER und zum Regionalbudget, die
entsprechenden Ansprechpartnerinnen der LAG fur die jeweiligen Handlungsfelder und
deren Kontaktdaten aufgefuhrt sind.

Erstberatung

Unabhangig davon, wie die Interessenten den Kontakt zur LAG Odenwald aufnehmen,
findet in einer Erstberatung zuerst eine Klarung der grundlegenden Voraussetzungen
statt: Liegt das Projekt in der Gebietskulisse der LAG Odenwald? Sollte dies nicht der Fall
sein und sich das Projekt in einer anderen LEADER-Region verorten, wird der Interessent
auf die fur ihn zustandige LAG und deren Kontaktpersonen verwiesen. Sofern sich das
Projekt in der Region Odenwald befindet, wird in einem nachsten Schritt die fur die LAG
wichtigste Frage geklart: Tragt das Projekt zur Umsetzung der LoRkalen
Entwicklungsstrategie bei? Um dies zu klaren, wird der Interessent gebeten, sein Projekt
genauer zu erlautern. Sofern die Beschreibung des Projektes eine Einordnung in die LES
ermdglicht, werden die Projekttragerinnen, je nach Komplexitat des Projektes ggf. zu
einem ausfuhrlichen Gesprach in der Geschaftsstelle und/oder um die Einreichung einer
Projektbeschreibung gebeten. Sofern es sich um bauliche Projekte handelt, kann es
bereits sinnvoll sein, nach einer Erstberatung, das Objekt vor Ort anzuschauen, um mit
dem Projekttrager individuelle Fragen zu klaren.
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Die Vorlage zur Projektbeschreibung, die Lokale Entwicklungsstrategie, sowie die
Projektauswahl-Kriterien (PAK) stehen jedem Interessenten als Download auf der
Webseite zur Verfugung. Die LAG Odenwald setzt die Vorgaben zur Transparenz des
Auswahlverfahrens somit um.

Nach der Erstberatung werden die Daten erfasst und den Projekttragerinnen eine
Vorlage fur die Projektbeschreibung und eine Kurzversion der LES via E-Mail zur
Verfugung gestellt. Nach dem Erstgesprach wird ein digitaler Ordner, sowie ein
Projektordner in der Projektmanagement Software awork angelegt, um einen vollstandig
digitalen Verlauf in der Projektarbeit zu gewahrleisten. Die digitale Projektakte in awork
ermdglicht im Falle von Krankheit und Urlaub der jeweilig vertretenden
Regionalmanagerin eine schnelle und effiziente Beratung der Projekttrager.innen.

Bilateraler Austausch zwischen Bewilligungsstelle, LAG und Projekttrager

Bereits nach Erstberatung wird das Projekt der jeweilig zustandigen Bewilligungsstelle
angekundigt und ggf. offene Fragen angesprochen. Hierbei findet bereits ein kollegialer
Austausch hinsichtlich Einordnung in die LES, der Richtlinie und des PAK statt, so dass
die Kriterien der Auswahlwiurdigkeit stets von beiden Seiten abgeglichen werden.

Je nach Projektinhalt wird sich uber die Notwendigkeit eines Vorort-Termins beraten und
dieser seitens der LAG mit den Projekttragerinnen vereinbart. Der Zeitpunkt des Vor-Ort-
Termins wird individuell nach Projektumfang, eingereichten Unterlagen und ggf.
vorliegender offener Fragen bestimmt. Er ist nicht innerhalb des Ablaufes der
Antragsstellung definiert.

In einem wochentlichen LEADER-Jour-Fixe tauschen sich alle Regionalmanagerinnen
der LAG Odenwald uber die aktuellen Projektanfragen und den Stand der avisierten
Projekte aus. Gemeinsam wird auf wichtige Aspekte des Projektes und offene Fragen
Bezug genommen, so dass sowohl eine Fortfuhrung der Projektbegleitung im
Krankheits- und Urlaubsfall moglich ist als auch ggf. Interessenskonflikte innerhalb der
LAG, der BWS und des FOAU aufgedeckt werden kdnnen. Sofern ein Interessenkonflikt
des Regionalmanagements innerhalb der LAG Odenwald gegeben sein konnte,
ubernimmt ein:e andere Regionalmanager:in die Projektbearbeitung, um die Neutralitat
innerhalb des LEADER-Prozesses zu wahren.

Gleiches gilt ebenso fur die Sachbearbeiter.innen der jeweiligen Bewilligungsstelle.

In einem 2-4-wochentlich stattfindenden Koordinierungsgesprach finden sich alle
Regionalmanager:innen der LAG und Sachbearbeiterinnen der Bewilligungsstellen
BergstraBe und Odenwaldkreis digital ein. In diesem Termin stellt die jeweilige
Regionalmanager:in den Projektstand der avisierten Projekte mittels einer tagesaktuellen
Tabelle, die allen Parteien zur Verfugung stehen, vor. In einem kollegialen Austausch,
auch zwischen den Bewilligungsstellen untereinander, wird somit ein Héchstmal an
Effizienz fur die Projektabwicklung ermdéglicht. Ein schnelleres Agieren auf Ruckfragen,
bendtigter Unterlagen, ggf. geanderte Einordnung des Projektes in der LES und
Richtlinie, geplante Mehrwertkriterien und offener Punkte, ist somit gegeben.

Durch die von Beginn an enge Zusammenarbeit und den engmaschigen Austausch
innerhalb der LAG sowie zwischen LAG und Bewilligungsstelle ist eine Vorauswahl von
Vorhaben ausgeschlossen.

Projektvorstellung vor dem LAG-Entscheidungsgremium (FOAU)

In der ganzen Zeit vom Erstkontakt bis zur Bewertung des Projektes im
Entscheidungsgremium (FOAU) steht das Regionalmanagement den Projekttragerinnen
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kontinuierlich beratend und unterstttzend zur Verfugung. Das Regionalmanagement
klart alle Fragen zum Inhalt und der Férderwurdigkeit ab, fordert ggf. eine Uberarbeitung
oder Finalisierung der Projektbeschreibung ein und steht im engen Austausch sowohl
mit den Projekttragerinnen, als auch mit der zustandigen Bewilligungsstelle.

Sobald die Bewilligungsstelle die Férderfahigkeit der forderfahigen Nettokosten
bestatigt hat und alle bendtigten Unterlagen vorliegen, wird in einer Feinabstimmung mit
der LAG die Férderquote, die Fordersumme, die Richtliniennummer, sowie die
Einordnung in die LES und in die PAK dokumentiert und freigegeben, so dass das
Regionalmanagement die Sitzung des Entscheidungsgremiums (FOAU) und die dafur
bendtigten Unterlagen vorbereiten kann.

Am Ende eines Jahres werden den FOAU-Mitgliedern die Sitzungstermine flr das
kommende Jahr mitgeteilt, um eine maéglichst hohe Teilnehmerzahl durch
vorausschauende Terminplanung zu garantieren. Zwei Wochen vor FOAU-Sitzung
erhalten die Mitglieder die Einladung - mit der Bitte um Anmeldung -, inkL.
Tagesordnung, Protokoll der vorherigen Sitzung und Projektbeschreibung der
abzustimmenden Projekte, via E-Mail. Dies gibt den FOAU-Mitgliedern die Méglichkeit,
sich sowohl auf die Sitzung vorzubereiten, Anpassungswunsche an das Sitzungsprotokoll
zu bekunden als sich zudem bei einem bestehenden Interessenkonflikt im Vorfeld zu
melden. Das Regionalmanagement versendet zu diesem Zweck mit der Einladung ein
Dokument ,Erklarung Interessenkonflikte“ mit den abzustimmenden Projekten der
Auswahlsitzung. Die Teilnehmer.innen des IGO-Forderausschusses Ubergeben dieses
unterschriebene Dokument dem Regionalmanagement am Sitzungstag, sodass
Interessenkonflikte innerhalb des Entscheidungsgremiums vor Abstimmung erkannt
werden. Bei digitalen Sitzungen oder Umlaufbeschliissen wird die Abfrage eines
Interessenkonfliktes ebenfalls Uber das Tool Google Forms gewahrleistet. Das Feld zur
Abfrage wird als Pflichtfeld angelegt, sodass die Teilnehmer.innen eine Eingabe
zwingend geben mussen, bevor Sie zum digitalen PAK des Foérderprojektes gefuhrt
werden.

Die Erfahrung der letzten Jahre hat gezeigt, dass das Gremium das Thema
Interessenkonflikt sehr genau nimmt und sich die Mitglieder bereits bei kleinsten
Bedenken im Vorfeld melden, sodass ein méoglicher Interessenkonflikt mit der
Bewilligungsstelle geklart oder bestatigt werden kann.

Beschlussfassung des LAG-Entscheidungsgremiums

Das Regionalmanagement achtet durch den Abgleich der Anmeldungen mit der
Teilnehmerliste auf die Beschlussfahigkeit des Entscheidungsgremiums. Von den
aktuell 19 stimmberechtigen Mitgliedern (13 Mitglieder aus dem Offentlichen Sektor
und 6 Mitglieder aus dem nicht-6ffentlichen Sektor/WISO-Partner) sieht das Quorum
eine Beschlussfahigkeit als gegeben vor, wenn mindestens 7 Teilnehmer:innen an der
Auswabhlsitzung teilnehmen. Hierbei muss mind. 1 Teilnehmer:in mehrheitlich aus dem
nicht-6ffentlichen Sektor (WISO-Partner) stammen.

Die Paritat zwischen weiblichen und mannlichen Mitgliedern im FOAU liegt mit 63%
mannlichen und 37% weiblichen Mitgliedern leicht Uber dem Durchschnitt. Zudem sind 5
Personen des Gremiums unter 40 Jahren. Dies entspricht einer auBerordentlichen Quote
von 25% (Vgl. Mindestanforderung von einer Person unter 40 Jahren).

Die Bewilligungsstellen Odenwaldkreis und BergstraBe, sowie die Wirtschaftsférderung
BergstraBe GmbH und die Odenwald-Regional-Gesellschaft mbH sind im Gremium
beratend tatig, und haben kein Stimmrecht.
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Der Vorsitzende des FOAU Bgm. Andreas Koch prlift bei Sitzungsbeginn die
Beschlussfahigkeit des Gremiums. Sofern sich die Teilnehmerzahl durch plétzliche
Krankheit verandert hat und keine Quorums-Mehrheit aus dem nicht-6ffentlichen Sektor
gegeben ist, bittet der Vorsitzende die Teilnehmer:innen - sofern die Anforderung an die
Mindestteilnehmerzahl weiterhin gegeben ist - aus dem offentlichen Sektor sich
geschlossen vor der Tur zu beraten, wer abstimmungsberechtigt sein soll und wer nicht
abstimmt. Die Entscheidung wird im Protokoll luckenlos dokumentiert. Wenn die
Beschlussfahigkeit durch den Vorsitzenden bestatigt wurde, folgen die Beschlusse der
Tagesordnung und des vorherigen Sitzungsprotokolls durch das Entscheidungsgremium.

Das Regionalmanagement Ubernimmt danach die Vorstellung der Projekte, inkl.
Einordnung in LES, PAK und Richtlinie, sowie férderfahige Kosten, Férderquote, ggf.
Mehnwertkriterien und Fordersumme. Die jeweils zustandige Bewilligungsstelle bestatigt
die forderfahigen Nettokosten und die Beschlussreife des Projektes. Im Anschluss
stehen die zustandigen Regionalmanager:innen fur Ruckfragen zur Verfugung. Das
Entscheidungsgremium erhalt innerhalb der Sitzung die Moglichkeit sich Uber die oben
genannten Punkte auszutauschen, Fragen zu stellen und ggf. Anderungswiinsche bei
dem PAK vorzunehmen.

Bevor es in der Sitzung zur Einzelabstimmung des vorgestellten Projektes kommt, wird
der ggf. vorliegende Interessenkonflikt zum Projekt nochmal abgefragt. Sollte das
Formular noch nicht ausgefullt vorliegen, werden die Teilnehmeriinnen gebeten dies in
Papierform oder bei digitalen / hybriden Sitzungen die verpflichtende Ankreuzung in
Google-Forms vorzunehmen. Sofern ein Interessenkonflikt gemeldet wurde, verlasst die
Person bei der Abstimmung den (digitalen) Raum, selbst wenn es sich um beratende,
nicht stimmberechtigte Personen handelt.

Danach wird das Gremium zur Abstimmung der Férderwiirdigkeit per Handzeichen
gebeten. Ist der Beschluss Uber die ForderwUrdigkeit gefasst, verteilt das
Regionalmanagement die vorbereiteten PAK-Unterlagen. Das Gremium erhalt innerhalb
der Sitzung genugend Zeit, um eine objektive Bewertung abzugeben. Im Anschluss
werden die PAK-Unterlagen fur das Projekt eingesammelt und vor Ort die Vollstandigkeit
der Unterlagen Uberpruft. Erst im Anschluss wird das nachste Projekt zur Abstimmung
vorgestellt.

Unabhangig von der Anzahl der zu bewertenden Projekte findet immer zu jedem Projekt
eine Abfrage zum Interessenkonflikt, ein Beschluss uber die Férderwurdigkeit und eine
anschlieBende fakultative Bewertung durch das Gremium auf den PAK-Unterlagen statt.

Bei der Forderausschusssitzung zum Regionalbudget wurde bereits 2023 und 2024
aufgrund der Fulle der Projekte und zum Abbau der genutzten Papierbogen eine
digitale Abstimmung Uber Google Forms genutzt und seitens der Forderausschuss-
mitglieder als positiv erachtet. Auch 2025 kam Google Forms im Forderausschuss zum
Regionalbudget wieder zum Einsatz. Die Férderausschussmitglieder begruBten die
digitale Abstimmung und haben sich fur diese als praferierte Variante ausgesprochen,
sodass das Regionalmanagement mit der Zeit gehen und dem Wunsch der
Forderausschussmitglieder nachkam. Seit 2024 ist eine kombinierte Variante aus digitaler
und analoger Abstimmung in jeder Férderausschusssitzung moglich, so dass jedes
Mitglied seine praferierte Variante nutzen kann und zudem bei technischen Problemen
immer eine analoge Abstimmung moglich ist. Hierbei sind die Fragen in der digitalen und
analogen Version identisch und werden bei der Auswertung weiter wie gehabt,
dokumentiert und abgelegt.

Nachdem die FOAU-Sitzung durch den Vorsitzenden als beendet erklart wurde, wertet
das Regionalmanagement die PAK-Unterlagen tabellarisch aus, verfasst ein
Beschlussprotokoll und Mitteilungsschreiben zu jedem Projekt und formuliert das

Seite 20 von 38

IGO

Il INTERESSEN
GEMEINSCHAFT
ODENWALD E.V.




Jahresbericht der LAG Odenwald 2025

Sitzungsprotokoll sauber aus. Alle Unterlagen werden schnellstmoglich der
Bewilligungsstelle zur Verfugung gestellt und das Mitteilungsschreiben den
Projekttragern fur die Antragsstellung zugesandt. Die Projekte inkl. Fordersummen und
Bepunktung werden im Anschluss zudem der Offentlichkeit auf der Webseite zur
Verfugung gestellt.

Beispielhaft werden fur das Projekt ,Digitale & Regionale Lernorte Burglandschaft e.V.*
alle Dokumente dem Jahresbericht beigefugt, die zur Projektauswahl und zur
Transparenz des Projektauswahlverfahrens der Bewilligungsstelle vorgelegt wurden.

Kurzbeschreibung Projekt:

Mit dem Projekt ,Lebenslanges Lernen mit der Burglandschaft - Kulturdenkmale im Geo-Naturpark
BergstraBe-Odenwald digital und regional” wird das kulturelle Erbe der Region neu erschlossen und
zeitgemal vermittelt. Ziel ist es, Burgen und Schldsser starker in Wert zu setzen und ihre Geschichte
anschaulich erlebbar zu machen. Dazu werden ausgewahlte Kulturdenkmale als miteinander vernetzte
Lernorte entwickelt und durch digitale Rekonstruktionen, virtuelle Rundgange sowie mobile
Informationsangebote erganzt. Vor Ort erhalten Besucherinnen und Besucher zunachst klassische
Informationen, die Uber QR-Codes in weiterfuhrende digitale Inhalte wie 3D-Modelle, Panoramen oder
multimediale Darstellungen Ubergehen und einen neuen Zugang zur historischen Entwicklung der
Bauwerke ermoglichen.

Ein zentraler Bestandteil des Projektes ist der Aufbau eines regionalen Netzwerkes aus Kommunen,
Heimat- und Geschichtsvereinen, dem Geo-Naturpark sowie weiteren Partnern. Dieses Netzwerk bundelt
Fachwissen, férdert den Austausch und sorgt dafur, dass die Inhalte langfristig gepflegt und
weiterentwickelt werden. Unterstutzt wird der Prozess durch ein eigenes Netzwerk- und
Projektmanagement, das sowohl die Kooperationen koordiniert als auch die digitalen Anwendungen
erstellt und betreut.

Insgesamt entstehen zehn miteinander verbundene ,Lernorte Burglandschaft", die fur
Individualbesucherinnen und -besucher ebenso wie flr Fuhrungen, Bildungs- und Vermittlungsangebote
genutzt werden kénnen. Die kostenfrei zuganglichen Angebote sprechen Einheimische, Gaste, Schulen
und Vereine gleichermaBen an und leisten einen Beitrag zur kulturellen Bildung sowie zur touristischen
Attraktivitat der Region. Durch die Verbindung von realem Ort und digitaler Darstellung wird regionale
Geschichte verstandlich, anschaulich und generationenubergreifend erfahrbar gemacht und die
Identifikation mit dem Odenwald nachhaltig gestarkt.

Der Erstkontakt mit der Burglandschaft e. V., vertreten durch Dr. JUrgen Jungund der
Regionalmanagerin Ines Gunther-Laake fand am 18. Juni 2024 statt. Am 23. Oktober 2024
wurde der LAG der erste Entwurf zur Projektbeschreibung vorgelegt.

In enger Absprache mit der Sachbearbeiterin der Bewilligungsstelle Odenwaldkreis
wurde seitens der Bewilligungsstelle eine Einordnung in der Richtlinienziffer 4.4.2 mit
einer Grundforderung von 80% bestatigt. Mehrwertkriterien sind nicht verfugbar.

Am 24. April 2025 wurde das Projekt dem Entscheidungsgremium (Férderausschuss) zur
Abstimmung vorgestellt.

Die Einordnung in das LES-Handlungsziel 1.4.2. Weiterbildungsangebote ,Forderung der
Konzeption und Umsetzung von Bildungs- und Weiterbildungsangeboten mit Bezug zur
Region® sowie das vorgeschlagene Bewertungskriterium des PAK 1.4. Lebenslanges
Lernen - ,das Vorhaben fordert Investitionen zur Schaffung von auBerschulischer
Bildungsstruktur” seitens der LAG wurde sowohl durch die Bewilligungsstelle als auch
durch das Entscheidungsgremium in der Sitzung vom 24. April 2025 bestatigt.

Mit dem Beschluss Uber die Férderwurdigkeit des Projektes und die vorgeschlagene
Einordnung erhielt das Projekt bei der Bewertung obligatorisch 20 Punkte. Die weitere
Bepunktung ist fakultativ jedem Gremium-Mitglied Uberlassen worden.
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Die Gesamtpunktzahl des Projektes belief sich nach Auswertung der Unterlagen auf
54,35 Punkte.

Die Mitteilung zur Projektauswahl erhielt der Projekttrager am 07. Mai 2025.

Das Beschlussprotokoll, inkL. aller fur die Dokumentation des Auswahlverfahrens
benotigten Unterlagen wurden der Bewilligungsstelle am 08. Mai 2025 zur Verfugung
gestellt.

2.2 Ergebnisse des Auswahlverfahrens der Vorhaben im Berichts-

zeitraum

Die im Berichtszeitraum bewilligten Forderprojekte sind in der Tabelle 3_a) aufgefuhrt.
Diese Tabelle enthalt die Zahl der Projekte des Berichtsjahres, sowie fortschreibend der
Forderperiode 2023-2027, sowie die (aktualisierten) Zuschusssummen, Tranche und
Priorisierung. Neben den Projekten, die uber LEADER geférdert werden, sind auch uber
die GAK-Mittel geférderte Projekte und das Regionalbudget aufgefuhrt.

Im Jahr 2025 wurden 11 Projekte ausgewahlt, wovon 10 Projekte bewilligt wurden -
darunter das Regionalbudget 2025. Das Projekt ,Erweiterung Sporthalle TV Furth zur
Versammlungshalle” wurde am 24. April 2025 als Férderwurdig abgestimmt, konnte
aufgrund fehlender Mittel jedoch nicht bewilligt werden.

Regionalbudget 2025

Link: https.//region-odenwald.de/wp-content/uploads/Projektliste_Regionalbudget_2025.pdf

1GO 25-005 Juden in Rimbach - Erimnern gegen das Vergessen
b / Antragssteller | Gemeinde Rimbach

431500

25-032 L far
Antragssteller_| Magistrat der Stadt Breuberg
5 197572 €

Q)
R E@ IJ@ _]N_I _,A\_ &I \ )) 25-020 Fahrradunterstand inklL Ladestation am Rathaus

Antragssteller_| Gemeinde Lutzelbach

BUDGET

Modemisierung Beleuchtung Reitanlage

(n i = Antragssteller | Reit- und Fahrverein Nibelungen e\
._) ) 219155 €
—" —1

25-027 Korbtransportspalmaschine fur alle Vereine
25-035 Mehkr:qenemumengmen Zur Schaffung eines Dorfrel- Antragssteller | Verainsrng Seckmauem v,
punktes :
Forderveren ev Grundschule ev. 1414872 €
40 €
Fordareunme | 94474 25-009 Uberdachie Sizgruppe auf dem Spelplaiz

.Am hohen Rain*
Gemeinde Morlenbach
Fordersumme | 7.844.84 €

25-007 Matschbaustelle AuBengelande
Antragssteller | Forderverein ev Kita Lutzelbach eV,

741893 €

25-039 Steel-Darts-Tumierausstattung
)) Antragssteller | SG Wald- Michelbach eV.

Férdersumme | 6608.08 €

25-019 Abenteuer Apfel
Antragssteller | Odenwalder Verein far Bildungs- u Kullurarbell eV,
Férdersumme | 308829 €

25-040 Generationsmusicals
Fordersumme | 5273.60 €
25-013 Club _Junge Programmierer”

FrischeV.
Fordersumme | 14.86552 €

25-011 Beschallungsanlage mit barrierefreier Horunterstutzung|
» Antragssteller | FC Obsr-Abisteinach e
Fordersumme | 19.31013 €

25-002 XXL- Bank
Antragssteller | Gemeinde Lautertal
5 2746.99 € (anteilige Forderung)

0000880

25-026 Sportgerate fur Turnabieilung
SV 1935 Lutzel-Wiebelsbach eV.
Fordersumme | 173512 €

000008 E

40 Kleinprojekte wurden vollstandig eingereicht, davon waren 33 Projekte férderfahig. Sie konnten
eindeutig einem Handlungsziel der LES zugeordnet werden. Die Online-Abstimmung und das Ranking im
Forderausschuss fanden am 06.03.2025 statt.
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Digitale & Regionale Lernorte Burglandschaft e.V.
Link: https.//region-odenwald.de/projekt/digitale-regionale-lernorte-burglandschaft-e-v/

Projekte

Digitale & Regionale

Lernorte Burglandschaft
e.V.

Projektrager S 2 5 o
Fordersumme Burglandschaft :ﬁ; F:\ink'e Beschiuss Projektziele auf einen Blick @
17664763 € Spessart Rekrg e D 24042025 ) B

Odenwald eV, * @ Attraktive Wissensvermittiung zu

Kulturdenkmaiem

ekonstruktionen von Burgen und
n

Informationsangebot ais Grundizge
nander vemetze Lemorte
schaft'

Ziel des Projektes:

Inhait:

Machbarkeitsstudie Mehrgenerationenpark Héchst

Link: https.//region-odenwald.de/projekt/machbarkeitsstudie-mehrgenerationenpark-hoechst/

Projekte

Machbarkeitsstudie
Mehrgenerationenpark
Hochst

Projekitrager Bewertung G : s »
Fmrzwge Gmd Hochsti 50,00 Punkte ?ezc_h)hf: Projektziele auf einen Blick @
ZoNes w Ranking N 2) £4082025

© Trefipunic fur Jung & Alt

@ Unterschiediche Angebote bspw 2ur
Demenzpravention

© Mg

ter
Berucksichtigung der Inklusion von Menschen mit
Einschrankungen

zentrum Janowicz

Seite 23 von 38

IGO

Il INTERESSEN
GEMEINSCHAFT
ODENWALD E.V.


https://region-odenwald.de/projekt/digitale-regionale-lernorte-burglandschaft-e-v/
https://region-odenwald.de/projekt/machbarkeitsstudie-mehrgenerationenpark-hoechst/

Jahresbericht der LAG Odenwald 2025

Erweiterung Cafeteria Therapiezentrum Janowicz

Link: https://region-odenwald.de/projekt/erweiterung-cafeteria-therapiezentrum-janowicz/

Projekte

Erweiterung Cafeteria

Therapiezentrum Janowicz

Fordersumme Projekttrager "::"ﬁ"t‘:";?u Beschiuss Projektziele auf einen Blick @
106268726 € Wemer Janowicz (Ranking Nr 31 24042026

© Flache auf 46 m’ erweitern
© Piatz und Komfort fur die Rehabiltanden

@ 8m* grode Kiche soll entstehen

Projektziel
o

Forderinhalt

Energieeffizienter Backofen mit Garautomat

Link: https.//region-odenwald.de/projekt/energieeffizienter-backofen-mit-gaerautomat/

Projekte

Energieeffizienter Backofen
mit Garautomat

Fordersumme Projekttrager ‘;:":’3’";“[ Beschluss Projektziele auf einen Blick @
3851460 € Tassio Ot AR 24042025
Ranking Nr. )

© Enueiterung der Kapazitaten & Energiecfizienz

lexchterte Bedienung & geringere korpertiche

ung der Flexibiltat & Atraktivitat des

Bal.

Ziel des Projektes

Dur

Férderinhalt

Durch das Projekt soll ein modemer energiesparender Backofen und ein Garvollautomat angeschafft werden

VORIGES PROJEKT A
< oden SKG Ober-Mumbach Erweiterung Cafeleria Therapi
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Multi-Hallenboden SKG Ober-Mumbach
Link: https.//region-odenwald.de/projekt/multi-hallenboden-skg-ober-mumbach/

Projekte

Multi-Hallenboden SKG

Ober-Mumbach

Bewertung
4278 Punkte
{Ranking Nr. 5)

Beschiuss
24042025

Fordersumme Projekttrager.
4861513€ Gmd Morienbach

Ziel des Projektes:

Externe Evaluierung der LEADER Region Odenwald

Link: https.//region-odenwald.de/projekt/externe-evaluierung-der-leader-region-odenwald/

Projekte

Externe Evaluierung der
LEADER Region Odenwald

Projektirager s 2 - ]
Fordersumme Interessen- - o, Projektziele auf einen Blick @
654350 € gemeinschaft Bt
Odenwald eV. © Evaluation des Umsetzungsstandes

© Sichtbarmachung der bereits erreichten Ziele in
der Forderpen

@ Handlungsemplehiungen 2.
Umsetzungssteuerung

Treffpunit fur Jung und Alt - Dorfy
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Erweiterung Sporthalle TV Flrth zur Versammlungshalle

Link: https.//region-odenwald.de/projekt/erweiterung-sporthalle-tv-fuerth-zur-versammlungshalle/

Projekte

Erweiterung Sporthalle TV

Farth zur
Versammliungshalle

Bewertung
56,25 Punite
Ranking Nr 1)

Fordersumme: Projekttrager Beschluss Projektziele auf einen Blick @

50000000 € TVFirth 1903 €V,

durchaufuhren

Ziel des Projektes:

Treffpunkt fur Jung und Alt - Dorfplatz Ober-Liebersbach
Link: https.//region-odenwald.de/projekt/treffpunkt-fuer-jung-und-alt-dorfplatz-ober-liebersbach/

Projekte

Treffpunkt fir Jung und Alt
— Dorfplatz Ober-
Liebersbach

Projexttrager Bewertung
F°'D“; il Gemeinde 5083 Punkle B“:ﬁz‘;‘“
st Mextenbach Ranking Nt 2 drofees

Ziel des Projektes:

Forderinhalt
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Errichtung einer Outdoor-Fithessanlage

Link: https.//region-odenwald.de/projekt/errichtung-einer-outdoor-fithessanlage/

Projekte

Errichtung einer Outdoor-

Fitnessanlage

Projekttrager
Fordersumme TSV 1871
2827048€ Kirchbrombach
eV

Beschiuss Projektziele auf einen Blick @

Bewertung
S Pvac 23102005

(Ranking Nr 1)

Teihabe unabhangig von

itat der Region durch ein
bot

Forderinhalt

Die Zuwendungen fur ein unterstutztes Einzelprojekt der LAG betrugen in keinem Fall
mehr als 20% des Gesamtbudgets der LAG, eine Anhebung der Héchstfordersumme fur
den Einzelfall wurde nicht vorgenommen.
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3. Umsetzungsstand LES

3.1 Darstellung des Umsetzungsstands des LES

IGO
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e Finanztabelle der LES
Fordermitteleinsatz (Euro) Eig ittel g ittel private Bemerkungen
offentliche private der LAG offentlicher Eigenmittel
Antragsteller |Antragsteller |(Euro) Zuwendungs- [(Euro)
empfanger
(Euro)
Finanzierung laufende Kosten
siehe Tabellenblatt 2 fiir Berechnung
Personal (2023) 958.119,00 € 239.532,38 €] 2 AK Rlegif:[\lalmanag"ement, 1 AK fiir HF1 fiir 2023-2027; angenommene
Personal (2024)
Personal (2025)
Personal (2026)
Personal (2027)
Sachkosten (2023 143.716,00 € 35.931,71€ Pauschalsatz 15% der Personalkosten
Sachkosten (2024
Sachkosten (2025
Sachkosten (2026
Sachkosten (2027,
externe Evaluierung 15.000,00 € 3.750,00 €| maximale Fordersumme angenommen
Fortschreibung 35.000,00 €| 8.750,00 €| maximale Fordersumme angenommen
Gesamt Ifd. Kosten 1.151.835,00 € 0,00€| 287.964,08 €| 0,00 € 0,00 €
Handlungsfeld 1 (einschlieBlich Regionalbudget) Annahmen
- e Tab 3
2023|  220.000,00€ 13.333,33€|  59.861,11€ 22,222, 22 € e e L 2231 22k deela
120.000 € Regionalbudget p.a.
2024|  370.000,00€ 50.000,00€| 13.333,33€|  132.986,11€ 91.222,22 20000 € Regionalbudee’ p-2 .
120.000 € Regionalbudget p.a.
2025|  270.000,00€ 50.000,00€| 13.333,33€|  149.111,11€ 91.222,22 €120 000 € Regionabudeetp.2
120.000 € Regionalbudget p.a.
2026|  150.000,00€ 13.333,33€|  52.511,11€ 22.222,22 €120000 € Regionalbudetp.2
2027|  235.000,00€ 13.333,33€]  170113,11€]  22.222,22€[!20000 € Regonalbudectpa.
Gesamt HF 1 1.245.000,00 € 100.000,00 € 66.666,65 €| 565.580,55 €| 249.111,10 €
Annahme: private Antragssteller: durchschnittliche Férderquote
Handlungsfeld 2 35%
Annahme: private: 4 Projekte a 35.000€ Férderung (+84.000€ Eigenmittel) sowie 1
2023 230 000’00 € 552000'00 € Proiekt 2 90 000€ Fard, (+216 000€ Figcenmittel)
Annahme: private: 1 Co-Working-Space Projekt (Férderung 100.000€; Eigenmittel rund
2024|  50.000,00€|  200.000,00€ 24.375,00€]  490.000,00 €] cn annes
hme: private: 4 Projekte & 20.000€ Ford 8.000¢€ Eigenmittel) sowi
2025|  65.16500€]  120.000,00€ 46.933,00€|  288,000,00 €|Anrame: Private: 4 Pojekte 3 20.000¢ Forderung +45.000¢ Eigenmittel)sowie 1
hme: private: 1 Projekt  100.000€ Ford 240.000¢€ Eigenmittel
2026|  50.000,00€|  200.000,00€ 24375,00€] 48000000 € s e e oo
2027 50.000,00 € 200.000,00 €] 480.000,00 € :rr:al::ne\: :1::\:\3::&126;:::1it(]t:ﬂajqﬂf{f\){?f!'ovrderung (4;:!8‘000€ Eigenmittel) sowie 2
Gesamt HF 2 215.165,00 € 950.000,00 €| 0,00 € 95.683,00€| 2.290.000,00 €
Handlungsfeld 3 (einschlieRlich Regionalbudget)
e
2023 130.000,00 € 3.333,33€ 140.777,78 € 5.555,56 €|30 none gax) n:\lel::r' ol :f Eicenmittel der | AG
30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2024 330000’00€ 3333’33€ 416777'78€ 5555’56€ 00 000€ | euchtturm-Praiekt | andschaft Plus und weitere-rd 417 000€ Fisenmittel
30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2025 300000’00€ 3333'33€ 375377'78€ 5555'56€ 270 000€ | euchtturm-Proiekt | andschaft Plus und weitere-rd 5 000€ Fisenmittel
30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2026 130000’00€ 3333'33€ 140777'78€ 5555'56€ 100 000€ | euchtturm-Proiekt | andschaft Plus und weitere-rd 1 000€ Ficenmittel
2027] _ 330.000,00€ 3.33333€|  416.777,78€]  5.55556 €| o0 0 o becets o bt oo witoses 410 e Egenie
Gesamt HF 3 1.220.000,00 € 0,00 € 16.666,65 €| 1.490.488,89 €| 27.777,78 €
Handlungsfeld 4 (einschlieBlich Regionalbudget)
iehe Tab 3
2023|  110.000,00€|  123.000,00€|  3.333,33€|  51.527,78¢ 55.768,06 €]20 e tatnes i et 5 22 20 £ elae
Regionalbudget: 30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2024| 130.000,00€|  50.000,00€|  3.333,33€]  61.277,78€ 20.180,56 €| -5 on21PudEet: 30.000€ (SAKpro Jah; zg R
Regionalbudget: 30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2025|  80.000,00€|  75.000,00€|  3.333,33€]  36.902,78€ 32.368,06 €| 0 onaoudeet: 30.000€ (GAKpro Jahr; g R
Regionalbudget: 30.000€ (GAK) pro Jahr; zzgl. 3.333,33€ Eigenmittel der LAG
2026 80.000,00€|  200.000,00€|  3.333,33€|  36.902,78€ 93.305,56 €| 0 onaoudeet: 30.000€ (SAK pro Jah; 28 eenmittel der
2027 100.000,00€|  50.000,00€|  3.33333€]  46.652,78€]  20.180,56 €| cEONaIdset: 30.000€ (GAK)pro Jahr; g 3,333, 33€ Higenmittel der LAG
Gesamt HF 4 500.000,00 € 498.000,00 € 16.666,65 € 233.263,89 €| 221.802,78 €
Gesamtsumme
Finanzierungsplan 4.332.000,00 €| 1.548.000,00€| 387.964,03€| 2.385.016,33€| 2.788.691,66 €
Mitteleinsatz
GESAMT 5.880.000,00 €]
offentl. Gesamtausgaben
(in %) 16%
A Annahme: 1/3 der Projekttrager 6ffentlich, 2/3 privat; insgesamt 50.000€ Eigenmittel
Gesamtdarstellung Regionalbudget pro Jahr bei 200.000€ Férdersumme Regionalbudget
2023 180.000,00 € 20.000,00 € 16.666,67 €| 33.333,33 €]
2024 180.000,00 € 20.000,00 € 16.666,67 €| 33.333,33 €]
2025 180.000,00 € 20.000,00 €] 16.666,67 €| 33.333,33 €]
2026 180.000,00 € 20.000,00 € 16.666,67 €| 33.333,33 €]
2027 180.000,00 € 20.000,00 €] 16.666,67 €| 33.333,33 €]
Gesamt Regionalbudget 900.000,00 €| 0,00€| 100.000,00 €| 83.333,35 €] 166.666,65 €
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Finanztabelle mit bewilligten Mitteln

Fordermittel z (Euro) Eigenmittel der |Eigenmittel private Bemerkungen
offentliche private LAG (Euro) offentlicher Eigenmittel (Euro)
Antragsteller Antragsteller Zuwendungs-
empféanger
(Euro)
Finanzierung laufende Kosten
Personal (2023) 857.911,02 € 214.477,76 € gem. Anderungsbescheid 18.12.2025
Personal (2024)
Personal (2025)
Personal (2026)
Personal (2027)
Sachkosten (2023) 128.967,36 € 32.241,84 € gem. Anderungsbescheid 18.12.2025
Sachkosten (2024)
Sachkosten (2025)
Sachkosten (2026)
Sachkosten (2027)
externe Evaluierung 6.543,60 € 3.190,00 € Planungbiiro Bioline
Fortschreibung 10.327,74 € 2.065,55 € Mittelumschichtung 2025: Gesamtbudget HF5 1.003.749,72€ / Restbudget fiir Fortschreibung
Gesamt Ifd. Kosten 1.003.749,72 € 0,00 €| 251.975,14 € 0,00 € 0,00 €
Handlungsfeld 1 (einschlieBlich Regionalbudget) Annahmen
Regionalbudget 2023 / LEADER:-Projekte: RURASMUS Leerstand, RURASMUS Energie, RURASMUS
2023 104.264,91 € 0,00 € 9.466,49 € 51.421,87 € 0,00 €|aut Fahren
Regionalbudget 2024 / LEADER:-Projekte: DFB, Schwimmbad, Wildpflanzen, Tempelhaus, Pumptrack,
2024 243.357,59 € 146.335,56 € 10.716,85 € 305.207,39 € 178.184,11 €|skate-Aid, Erd-Pumptrack
Regionalbudget 2025 / LEADER:-Projekte: Burglandschaft, Machbarkeitsstudie Hochst,
2025 207.708,47 € 901.205,35 € 15.196,69 € 133.195,47 € 2.164.448,17 €|, Janowicz, | Ob bach, Halle TV Fiitzh, Dorfplatz Ober-Liebersbach,
Mittelumschichtung 2025: Gesamtbudget HF1 2.830.000€ / Annahme 60% Restbudget Offentliche
2026 368.138,44 € 245.425,62 € 13.333,33 € 184.069,22 € 368.138,44 €|una 40% private in den Jahren 2026 + 2027
2027 368.138,44 € 245.425,62 € 13.333,33 € 184.069,22 € 368.138,44 €
Gesamt HF 1 1.291.607,84 €| 1.538.392,16 € 62.046,69 € 857.963,17 € 3.078.909,15 €
Handlungsfeld 2 Annahme: private Antragssteller: durchschnittliche Férderquote 35%
2023 0,00 € 58.384,15 € 0,00 € 0,00 € 265.407,56 € LEADER-Projekte: FeWo Siefert, RURASMUS Netzwerke
2024 8.206,93 € 65.777,85 € 0,00 € 3.978,81 € 256.119,90 €| FADERProjekte: Café Krnchen, Dorfladen Litzelbach, Wirtschaftsforum 2024, Eismadchen, Gorath
LEADER Projekte: Bickerei Orth
2025 0,00 € 38.514,60 € 0,00 € 0,00 € 114.259,98 €
Mittelumschichtung 2025: Gesamtbudget HF2 840.000€ / Annahme 10% Restbudget Offentliche und
2026 33.455,82 € 301.102,41 € 0,00 € 26.764,66 € 451.653,62 €|90% private in den Jahren 2026 + 2027
2027 33.455,82 € 301.102,41 € 0,00 € 26.764,66 € 451.653,62 €
Gesamt HF 2 75.118,58 € 764.881,42 € 0,00 € 57.508,13 € 1.539.094,67 €
Handlungsfeld 3 (einschlieBlich Regionalbudget)
2023 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €|Keine Projekte im Regionalbudget 2023 / Kein LEADER Projekt
2024 15.102,98 € 0,00 € 1.678,11 € 6.102,64 € 0,00 €|Regionalbudget 2024 / Kein LEADER Projekte
2025 6.221,79 € 0,00 € 3.438,30 € 15.527,20 € 0,00 ¢ |Regionalbudget 2025 / Kein LEADER Projekte
Mittelumschichtung 2025: Gesamtbudget HF3 500.000€ / Annahme 90% Restbudget Offentliche und
2026 215.403,85 € 23.933,76 € 3.333,33 € 107.701,93 € 35.900,64 €|10% private in den Jahren 2026 + 2027
2027 215.403,85 € 23.933,76 € 3.333,33 € 107.701,93 € 35.900,64 €
Gesamt HF 3 452.132,48 € 47.867,52 € 11.783,07 € 237.033,70 € 71.801,28 €
Handlungsfeld 4 (einschlieBlich Regionalbudget)
2023 13.237,56 € 0,00 € 1.470,84 € 5.147,94 € 0,00 €|Regionalbudget 2023 / Kein LEADER Projekte
2024 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € Keine Projekte im Regionalbudget 2024 / Kein LEADER Projekte
2025 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €| Keine Projekte im Regionalbudget 2024 / Kein LEADER Projekte
Mittelumschichtung 2025; Gesamtbudget HF4 165.979,28€ / Annahme 90% Restbudget Offentliche
2026 68.733,77 € 7.637,09 € 3.333,33 € 34.366,89 € 11.455,63 €|und 10% Private in den Jahren 2026 + 2027
2027 68.733,77 € 7.637,09 € 3.333,33 € 34.366,89 € 11.455,63 €
Gesamt HF 4 150.705,11 € 15.274,17 € 8.137,50 € 73.881,71 € 22.911,26 €
Gesamtsumme
Fi i | 2.973.313,72 €| 2.366.415,28 €| 333.942,40 €| 1.226.386,71 € 4.712.716,37 €

Mitteleinsatz GESAMT

5.339.729,00 €

Anteil Ifd. Kosten an &ffentl.

G ben (in %) 22%
Annahme: 1/3 der Projekttrager offentlich, 2/3 privat; insgesamt 50.000€ Eigenmittel pro Jahr bei
Gesamtdarstellung Regionalbudget 200.000€ Férdersumme Regionalbud
2023 107.902,47 € 10.790,25 € 38.844,89 € 58.267,33 €
2024-01 59.448,08 € 5.944,81 € 21.401,31 € 32.101,96 €
2024-02 52.106,57 € 5.210,66 € 18.758,36 € 28.137,55 €
2025 83.941,05 € 8.394,11 € 30.218,78 € 45.328,17 €
2026 180.000,00 € 18.000,00 € 64.800,00 € 97.200,00 € |Planungsbudget 180.000€
2027 180.000,00 € 18.000,00 € 16.666,67 € 97.200,00 € |Planungsbudget 180.000€
Gesamt Regionalbudget 663.398,16 € 0,00 € 66.339,82 € 190.690,01 € 358.235,01 €
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3.2 Bewertung des Umsetzungsstands der LES auf der Ebene der

Handlungsfelder

Der Umsetzungsstand aller Handlungsfelder und der laufenden Kosten des
Regionalmanagements fur die Forderperiode 2025 liegt bei 52% (siche Tabelle 3 b) ).

Umsetzungs-
geplanter tatsachlicher stand Finanzplan
HF- Fordermittel- Fordermittel- gesamt
Nr. Handlungsfeld REK einsatz gesamt (@) | einsatz gesamt (b) |[in % (b/a " 100)

1 | HF 1 - Gleichwertige Lebensverhaltnisse fur
LALLE" — Daseinsvorsorge 2.830.000,00 € 1.602.871,88 € 57%

HF 2: Wirtschaftliche Entwicklung und regionale
2 | Versorgungsstrukturen durch Klein- und
Kleinstunternehmen 840.000,00 € 170.883,53 € 20%

3 | HF 3: Erholungsraume flr Naherholung und
landlichen Tourismus nutzen 500.000,00 € 21.324,77 € 4%

4 HF 4: ,Biodkonomie“-Anpassungsstrategien zu

einem nachhaltigen Konsumverhalten 165.979.72 € 13.237.56 € 8%
5 LA 5: Laufende Ausgaben 1.003.749,72 € 003.421,08 € 09%
Gesamtzahlen: 5.339.729,00 € 2.801.739,72 € 52%

Durch den Abzug von Ausgaberesten und Abzugen zum 23. Marz 2025 reduzierte sich
das Gesamtbudget fur die LAG Odenwald von 5.880.000,00 € auf hun 5.339.729,00 €.
Durch ein sich anbahnendes GroBprojekt, welches die maximale Zuwendungssumme
von 500.000,00 € abrufen wurde, fuhrte die LAG mit der auBerordentlichen
Mitgliederversammlung am 12. Mai 2025 eine Mittelumschichtung durch. Hierdurch
wurde die bereits im Jahr 2023 und 2024 erkannte Uberbudgetierung im Handlungsfeld 3
und 4 korrigiert. Zudem stehen dem Handlungsfeld 1 nun ausreichend Mittel fur die
Jahre 2026 + 2027 zur Verfugung.

Die zunachst geringe Mittelzuweisung im Fruhjahr 2025 fuhrte zu groBer Unsicherheit bei
den Projekttragern, da die Planungssicherheit nicht mehr gegeben war. Hierdurch
sprangen viele Projekttrager ab oder verschoben ihr Vorhaben auf spater. Die LAG
Odenwald hofft einen Anteil der Projekttrager in den kommenden Jahren in die
Forderung begleiten zu konnen.

Insgesamt zieht die LAG Odenwald ein sehr positives Fazit, da weitere Mittel im Verlauf
des Jahres zur Verfugung gestellt werden konnten und dies die Planzahlen des
Umsetzungsstandes ermoglichten.

Bewertung des Umsetzungsstands der LES auf der Ebene der Handlungsfelder

HF 1 - Daseinsvorsorge:

Durch die Besetzung der 3, AK konnte durch Ines Gunther-Laake fokussiert eine Akquise
und Betreuung kommunaler und privater Antragsteller umgesetzt werden. Die weiterhin
sehr angespannte kommunale Haushaltslage war hierbei jedoch stark zu spUren, sodass
von 7 Férderprojekten im HF1 nur 3 Projekte aus kommunaler Hand stammen. Hingegen
zeigte sich eine starke Nachfrage durch private Antragsteller. 4 Projekte schafften den
Weg in die Bewilligung. Das Projekt des TV Furth konnte hierbei die H6chstzuwendung
von 500.000,00 € erhalten. Der Bedarf nach Erweiterung bestehender Sportstatten zu
generationstbergreifenden und multifunktionalen Gebauden ist unverandert sehr groB.

Umsetzungsstand im Handlungsfeld 1 liegt bei 577%.
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HF2 - Wirtschaft:

Die Nachfrage an Fordermaéglichkeiten fur Unternehmen ist weiterhin sehr gro3. Aufgrund

fehlender Angebote seitens der Wirtschaftsforderung, werden viele Unternehmer:innen
durch die OREG mbH oder auch der ZKU an die IGO verwiesen und bilateral beraten. Im
Sommer 2025 war die Nachfrage besonders hoch. Jedoch fanden die Projektideen der
Unternehmer.innen nicht in dem MabBe in die Férderung, wie geplant. Dies ist vor allen
Dingen durch die steigende Inflation und Kurzarbeit etc. zu erklaren. Durch die
Mittelumschichtung wurde das Budget im HF2 der Nachfrage entsprechend reduziert.

Umsetzungsstand im Handlungsfeld 2 liegt bei 20%.

HF 3 - Tourismus:

Da im Handlungsfeld 3 Unternehmen keinen Antrag stellen durfen, und aus den bereits
beschrieben Problemen der kommunalen Antragsteller (Vgl. HF1), bleiben fur das
Handlungsfeld 3 nur noch Antragssteller, wie die Odenwald Tourismus GmbH oder der
Geo-Naturpark BergstraBe-Odenwald.

Die bereits in den Jahren 2023 und 2024 vorgestellten Projektideen der Odenwald
Tourismus GmbH fanden noch nicht den Weg in die Antragstellung. Weitere Projektideen
von Unternehmen wurden ins Handlungsfeld 2 Ubertragen, oder werden als Eigenprojekt

der LAG Odenwald im Jahr 2026 avisiert. Final konnten Mittel nur im Regionalbudget 2024

und 2025 im HF3 gebunden werden. Durch die Mittelumschichtung wurde das Budget im
HF3 der Nachfrage entsprechend reduziert, jedoch die Planungskosten fur die avisierten
Vorhaben der OTG beibehalten.

Umsetzungsstand im Handlungsfeld 3 liegt bei 4%.

HF4 - Biookonomie:

Auch das Handlungsfeld 4 steht vor gro3en Problemen, da die Inhalte der Richtlinie
Biodkonomie enger fassen, als es Projektideen zulassen. Der Fokus auf nachhaltiges
Konsumverhalten in der Region, sowie die max. Zuwendungshohe von 50.000€ haben
dazu geflhrt, dass Projektideen nicht bis zur Antragsstellung weitergebracht werden
konnten. Final konnten Mittel nur im Regionalbudget 2023 gebunden werden.

Durch die Mittelumschichtung wurde das Budget im HF4 der Nachfrage entsprechend
reduziert.

Umsetzungsstand im Handlungsfeld 4 liegt bei 8%.

HF5 - Laufende Kosten:

Die geplanten Personalkosten konnten aufgrund der Festsetzung von Pauschalbetragen
nicht vollstandig ausgeschépft werden. Durch Elternzeit von Rekha Krings im Jahr 2024
und 2025 hat sich die Hohe der Zuwendung reduziert.

Die durchgeflhrte externe Evaluierung lag mit knapp 2/3 der Planungskosten im
Planungsbudget von 15.000 €. Zur Fortschreibung der LES stehen der LAG nun rund
10.000 € Restbudget zur Verfugung.

Umsetzungsstand im Handlungsfeld 5 liegt bei 99%.
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3.3 Darstellung des Planungs- und Umsetzungsstands von

Kooperationsvorhaben
Im Jahr 2025 wurden keine Kooperationsprojekte geplant oder umgesetzt.

3.4 Umsetzung von Vorhaben aus weiteren Programmen
Im Jahr 2025 wurden keine weiteren Programme umgesetzt.

3.5 Fortschreibung der LES

Das Geschaftsjahr 2025 war fur die LAG Odenwald durch signifikante Veranderungen der
finanziellen Rahmenbedingungen gepragt. Zum 23. Marz 2025 reduzierte sich das
Gesamtbudget durch den Abzug von Ausgaberesten und Abzugen von ursprunglich
5.880.000,00 € auf 5.339.729,00 €. Diese Verknappung im Fruhjahr fuhrte zeitweise zu
einer Verunsicherung bei Projekttragern und einer sinkenden Planungssicherheit, was
vereinzelt zur Verschiebung oder zum Abbruch von Vorhaben fuhrte.

Um die Handlungsfahigkeit der Region zu sichern und auf ein sich anbahnendes
Leuchtturmprojekt im Handlungsfeld 1 (Héchstzuwendung von 500.000,00 €) reagieren
zu kénnen, vollzog die LAG am 12. Mai 2025 eine auBerordentliche
Mitgliederversammlung zur Mittelumschichtung. Ziel war die Korrektur der
Uberbudgetierungen in den Handlungsfeldern 3 und 4 zugunsten der dynamischen
Bereiche Daseinsvorsorge und Wirtschaft.

Trotz der initialen Budgetkurzung zieht die LAG Odenwald ein positives Resumee. Durch
die antizyklische Mittelumschichtung im Mai 2025 konnten die Prioritaten erfolgreich
verschoben werden. Die Region verfugt nun Uber eine Finanzstruktur, die sowohl die
Forderung ehrenamtlicher Sportstattenstrukturen als auch innovative wirtschaftliche
Vorhaben in den kommenden Jahren erméglicht.

Durch die externe Evaluierung der LAG Odenwald wurden die Handlungsziele und
deren Umsetzungsstand gepruft und evaluiert. Die Ergebnisse veranlassen die LAG eine
weitere Fortschreibung der LES im Jahr 2026 vorzunehmen, Handlungsziele, die bereits
nahezu oder tatsachlich die ZielgroBe erreicht haben, sollen hierbei nun angehoben
werden. Handlungsziele, die die ZielgroBe deutlich unterschreiten, da andere Akteure
diese in der Region erfullen, oder ggf. durch die Forderrichtlinie nicht mehr im geplanten
Man erfullbar sind, sollen hingegen reduziert werden.

Im Rahmen der externen Evaluation wurde zudem der Wunsch seitens des
Entscheidungsgremiums geauBert, dass ein eigenstandiger PAK-Bewertungsbogen fir
das Regionalbudget hilfreich ware. Hierdurch erhofft sich der Férderausschuss Projekte
differenzierter ranken zu konnen. Das Regionalmanagement hat im Dezember 2025
einen PAK fur das Regionalbudget erstellt. Dieser wurde dem Gremium im Januar
vorgestellt und wird in einer auBerordentlichen Mitgliederversammlung im Februar 2026
zur Abstimmung vorgestellt. Bei erfolgreicher Abstimmung wird der neue PAK fur das
Regionalbudget in die LES integriert und digital und ggf. als Print zur Verfugung gestellt.
Ebenso wird der angepasste Finanzplan der LES Stand 2025 eingearbeitet werden.

Seite 32 von 38

IGO

Il INTERESSEN
GEMEINSCHAFT
ODENWALD E.V.




Jahresbericht der LAG Odenwald 2025

4. Controlling

4.1 Uberwachung der Prozesse, insbesondere der Begleitung bis zum

Abschluss des Vorhabens

Zur luckenlosen und transparenten Umsetzung des Projektmanagements wurde im Jahr
2023 das Projektmanagementtool awork eingefuhrt, welches eine bereits in der letzten
Férderperiode begonnene Projektliste mit allen avisierten Vorhaben in der Region
dokumentiert. Projektanfragen, -aktualisierungen oder -abbriuche werden synchron
durch das Regionalmanagement in awork gefthrt, sodass bei Abwesenheit eines/einer
Regionalmanager:in die Projekte bearbeitet werden konnen und alle relevanten
Informationen und Projektunterlagen mit einem Blick verfugbar sind. Die digitale
Projektmappe in awork dient zudem dem kontinuierlichen Austausch mit den
Bewilligungsstellen Kreis BergstraBe und Odenwaldkreis (Vgl. Kapitel 2.1).

Die digitale Projektmappe in awork enthalt Informationen zum Projektnamen,
Kontaktdaten der Projekttrager und, falls abweichend, Antragssteller, Projektstatus fur
zeitnahe Antragstellung, Einordnungsparameter (Handlungsfeld, Handlungsziele (LES),
PAK-Thema, Richtlinien-Ziffer, Férderquote und Kosten/Fordersumme). Dartber hinaus
werden mittels Checklisten bendtigte Unterlagen getrackt, sodass eine luckenlose
Ubermittlung der Projektunterlagen an die Bewilligungsstelle ermaoglicht wird.

Um einen kontinuierlichen Soll-Ist-Vergleich mit den geplanten Mitteln der LES zu
gewahrleisten, wurde mit dem Beginn der Forderperiode im Jahr 2023 eine Tabelle
erstellt, welche den Einsatz der LEADER-Mittel in 2023-2027 dokumentiert und zur
Steuerung dient. Hierbei werden alle Projekte mit Handlungszielen der LAG Odenwald
erfasst, sodass starke Ziele der LES-Entwicklung sichtbar werden und schwache
Handlungsziele mit SteuerungsmaBnahmen fokussiert werden kénnen.

Eine regelmaBige Prozessuberwachung findet zudem durch die kontinuierliche
Erganzung der LAG-Finanztabellen statt. Zum Jahresabschluss werden die Daten in die
LES-Finanztabelle Ubertragen und bei Anderungen (Abziigen Gesamtbudget,
Mittelumschichtungen oder angepassten Planzahlen) entsprechend eine Fortschreibung
der LES initiiert.

Auswertung der LEADER und Regionalbudget Projekte

Im dritten Berichtsjahr lassen sich
nun vertiefend Tendenzen
ableiten:

LEADER-Projektaufteilung nach Landkreisen 2023-2027
Stand 10.02.2026

e Bei der Aufteilung der LEADER-
Projekte der Region Odenwald in

2028 den Jahren 2023 bis 2025 ist
deutlich zu erkennen, dass die

e . . Mehrheit der Projektantrage im
Odenwaldkreis (18 von 25 LEADER

e ——— Projekten) gestellt werden. Die

4 0 beiden regionsubergreifenden
LEADER-Projekte wurden
0 2 s 6 8 10 12 1w ebenfalls im Odenwaldkreis

BergstraBe  ® Odenwaldkreis Regionsiibergreifend geSteU.t, \X/Irken JedOCh
Abb. 5: LEADER-Projektaufteilung je Landkreis nach Anzahl der
Projektbewilligungen 2023-2027 (ohne Regionalbudget)
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gleichermaBen im Vorderen Odenwald (BergstraBe). Die LAG bewarb im Jahr 2025
intensiv die Mdglichkeit von #LEADER-Abenden oder weiteren
Informationsveranstaltungen der IGO, jedoch kam hier nur die Veranstaltung ,#Let's talk
about Zuschusse fur Unternehmen” in Wald-Michelbach zustande. Als
SteuerungsmaBnahme wird das Angebot im Jahr 2026 nochmals intensiv an Vereine der

BergstraBe herangetragen.

LEADER-Mittelaufteilung nach Landkreisen 2023-2027
Stand 10.02.2026

2027

2026

2025 617.443,21 176.647,61€

2024 | 21.489,41 .273.735,00-71.958,866

| §7.984,15

2023 - 0,00€

0,00
0€ 200.000€ 400.000 € 600.000 € 800.000 € 1.000.000 € 1.200.000 €

BergstraBe mOdenwaldkreis  u Regionsiibergreifend

Abb. 6: LEADER-Mittelaufteilung je Landkreis 2023-2027 (ohne Regionalbudget)

Betrachtet man hingegen die Héhe der Zuwendungen je Landkreis, so wurden rund
640.000 € in der BergstraBe gebunden, und 550.000 € im Odenwaldkreis. Weitere rund
250.000 € wurden regionsubergreifend gebunden. Daraus lasst sich ableiten, dass in der
aktuellen Forderperiode Projekttrager des Odenwaldkreises antragsfreudiger sind,
Jjedoch kleinere Projekte umsetzen, wohingegen mit dem GroBprojekt des TV Furth die
Hoéchstzuwendung in der BergstraBe gebunden werden konnte und nunmehr ein
Ausgleich der Verteilung hergestellt werden konnte.

Aufteilung LEADER-Mittel nach Antragssteller 2023-2027 Die Aufteilung der Mittel bei
LEADER-Fordervorhaben nach Art
des Antragstellers zeigt deutlich die

, Gomeindes bereits angedeuteten Tendenzen

s2% aus 2023/2024. So liegt eine starke
Nachfrage bei Unternehmen vor.
Und seit 2024 eine kontinuierlich
steigende Nachfrage durch

Kommunen und offentliche

Unternehmer
28%

Antragsteller.
Von insgesamt 25 LEADER-Projekten
_ o von 2023-2025 wurden 8 von
Yo " Unternehmen gestellt. Dies

entspricht 28%. Weitere 3 Projekte
wurden durch 6ffentliche nicht-
kommunale Antragsteller gestellt.
Dies entspricht 12%. Private - hier
vorrangig Vereine - haben insgesamt 7 Antrage gestellt. Dies entspricht 28%.
Kommunen haben insgesamt 8 Antrage gestellt. Dies entspricht 32% der Mittel.

Gemeinde & Gemeindeverbande = Offentliche-nicht kommunale Antragssteller = Vereine = Unternehmer

Abb. 7: Aufteilung LEADER-Mittel nach Art des Antragsstellers
2023-2027 (ohne Regionalbudget)
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LEADER-Mittelverteilung nach Handlungsfeldern 2023-2027
(ohne Regionalbudget) stand 10.02.20265

2027

2028

2025 38.514,60
— 1.031.194,56

2024

- 73.984 78
283.241,49

2023 F 58.364,15
9.600

0€ 200.000€ 400.000 € 600.000 € §00.000€ 1.000.000 € 1.200.000€

H Biod i Wil ® Daseil

Abb. 8: LEADER-Mittelverteilung nach Handlungsfeldern (ohne
Regionalbudget)

Die bereits im Jahr 2024
abzeichnenden Tendenzen, dass
eine Mittelumschichtung ins
Handlungsfeld 1im Jahr 2025
erforderlich werden wird, zeigt die
Auswertung der LEADER-Mittel
nach Handlungsfeldern 2023-
2027.

Im Jahr 2023 wurden durch
Projektabbruche nur noch rund
10.000 € Mittel im HF1 gebunden.
Durch Bewilligung von
Projektantragen aus 2023 im Jahr
2024 wurden im HF2 rund 60.000 €
gebunden.

Im Jahr 2024 zeichnet sich zum
ersten Mal die groBe Nachfrage im

HF1 ab. So wurden rund 300.000 € im HF1 gebunden und rund 75.000 € Mittel konnten

in HF2 gebunden werden.

Im Jahr 2025 konnten nun insgesamt uber 1.000.000 € im HF1 gebunden werden und
rund 40.000 € im HF2. Dies bestatigt die groBzugige Ubertragung von Mitteln aus den

anderen Handlungsfeldern in HF1.

Im Regionalbudget 2025 zeigt sich
zudem sehr deutlich, dass das
Programm vor allen Dingen von
Vereinen gerne genutzt wird. Hier
wurden insgesamt 60% der Antrage
durch Vereine gestellt.

Aber auch Kommunen haben groBen
Bedarf an den Férdermdglichkeiten
durch das Regionalbudget. Hier
wurden insgesamt 33% der Antrage
durch Kommunen gestellt.

Vereine
60%

Der hohe Stellenwert des
Regionalbudgets zeigt sich auch in
der konstant hohen Nachfrage Uber
das Jahr verteilt. So informieren sich
Projekttragerinnen bereits ab Sommer

Gemeinde & Gemeindeverbande

Aufteilung Regionalbudget-Projekte

nach Antragsteller 2025

Gemeinde &
Gemeindeverbénde
33%

Offentliche nicht
kommunale Trager
7%

= Vereine

Offentliche nicht-kommunale Trager

Abb. 9: Aufteilung Regionalbudget-Projekte2025 nach Art des
Antragstellers

zum nachstmaoglichen Projektaufruf des Folgejahres. Aus diesem Grund ist eine
Planungssicherheit fur das Regionalbudget besonders wichtig, da sich hieran der Wert
der Regionalentwicklung klar messen lasst, und die Vorhaben breit in der Region verteilt

sichtbar sind.
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4.2 SelbstevaluierungsmaBnahmen der LAG unter Beriicksichtigung des
Umsetzungsstands der LES

Im Jahr 2025 wurde keine SelbstevaluierungsmaBnahmen durchgefuhrt (siehe Tabelle 4).

4.3 externe Evaluierung im dritten Berichtsjahr

Im Jahr 2025 wurde eine externe Evaluierung durchgefuhrt (siehe Tabelle 4).

Nach Antragstellung des Forderprojektes wurde das Fachburo Bioline aus Nordhessen
beauftragt.

In einer ersten Projektphase wurde ein Fragenkatalog fur die vier die Bereiche der LAG
Odenwald erstellt: Projekttrager LEADER & Regionalbudget, Férderausschuss,
Vorstand der IGO, sowie die Mitglieder der IGO. Die Online-Befragung wurde Uber
Google-Forms durchgefuhrt und nach Beendigung des Fragezeitraums wurden die
Ergebnisse zur Auswertung an Bioline Ubergeben.

Die vorliegenden Ergebnisse wurden in einem 6ffentlichen Workshop fur alle Gremien
und Interessierte am 21. Oktober 2025 im Rathaus in Hochst durchgefuhrt.

Zusammenfassung des Ergebnisberichtes

Workshop und Ergebnisbericht bescheinigen der LAG Odenwald stabile Strukturen, eine
hohe Arbeitsqualitat und ein bemerkenswertes Engagement aller Beteiligten. Besonders
hervorzuheben ist die positive Resonanz der Projekttrager auf die Arbeit des
Regionalmanagements, das mit einer Durchschnittsnote von 1,35 fur seine
Beratungsqualitat und fachliche Kompetenz ausgezeichnet wurde. Trotz der

Herausforderungen, die die Einfuhrung neuer digitaler Antragsverfahren mit sich brachte,

konnte die Region eine beachtliche Dynamik entfalten und ihre Rolle als Motor fUr die
landliche Entwicklung in Stdhessen festigen.

Ein zentraler Erfolgsfaktor der bisherigen Arbeit war die innovative Blirgerbeteiligung.
Formate wie die ,#ideenbar" haben sich als wirksame Instrumente erwiesen, um die
Menschen vor Ort direkt in die Gestaltung ihrer Heimat einzubinden. Dass LEADER im
Odenwald weit mehr als eine reine Subvention ist, zeigt die beeindruckende
Hebelwirkung der Mittel: Im Jahr 2024 lOste jeder investierte Forder-Euro zusatzliche
Investitionen von Uber zwei Euro in der Region aus. Dies unterstreicht die wirtschaftliche
Bedeutung der Lokalen Entwicklungsstrategie (LES), die in den Bereichen

Daseinsvorsorge, Wirtschaft, Tourismus und Biookonomie bereits sichtbare Fruchte tragt.

Von energieeffizienter Infrastruktur bis hin zu modernen Freizeitangeboten wurden
Projekte realisiert, die die Lebensqualitat nachhaltig steigern.

Mit Blick auf das Jahr 2026 rucken nun gezielte strategische Aufgaben in den Fokus, um
die ambitionierten Ziele der Entwicklungsstrategie vollstandig zu erreichen. Das Jahr
2026 wird als entscheidender Meilenstein markiert, in dem insbesondere im Bereich der
Mobilitat neue Impulse gesetzt werden mussen. Die Zielvorhaben der LES mussen in
diesem Bereich nach unten korrigiert werden, da ausgeschlossen ist, hier die Werte zu
realisieren. Ebenso steht die Umsetzung von Vorhaben im Bereich der Kulturstatten
sowie die Etablierung von modernen Formen der Arbeitswelt, wie etwa Coworking-
Spaces, ganz oben auf der Agenda fur 2026. Diese Projekte sind essenziell, um den
Odenwald als attraktiven Wohn- und Arbeitsstandort weiter zu profilieren.
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Zusatzlich zu den inhaltlichen Schwerpunkten wird das Jahr 2026 im Zeichen einer
optimierten Servicequalitat und Kommunikation stehen. Die LAG Odenwald hat es sich
zur Aufgabe gemacht, die Sichtbarkeit ihrer Erfolge weiter zu erh6hen und die
Prozessbegleitung fur Projekttrager noch engmaschiger zu gestalten. Ziel ist es, die
burokratischen Hurden des digitalen Verfahrens durch gezielte Unterstutzung
abzufedern, damit auch kleine, ehrenamtliche Initiativen weiterhin erfolgreich
Foérdermittel abrufen kénnen.

Insgesamt zeigt die Evaluation, dass die Region Odenwald hervorragend aufgestellt ist,
um die kommenden Herausforderungen zu meistern und die gesteckten Ziele bis 2026
mit Elan und Kreativitat zu verwirklichen.

Den Evaluationsbericht
finden Sie auf der
\¥ebseite der IGO unter:

https.//region-
odenwald.de/leader-region-

LAG Odenwald

Berichte

h

Jahresbericht 2024 Ergebnisbericht Selbstevaluation 2024
Download als PDF swnload als PDF

Jahresbericht 2023 Ergebnisbericht Externe Evaluation 2025
wnload als PDF wnload als PDF

odenwald/#berichte

Abb. 10: Berichte der LAG auf der Webseite der Interessengemeinschaft Odenwald e.V.

4.4 Besonderheiten im Berichtszeitraum

Ein wesentlicher Aspekt, der die Arbeit im ersten Quartal 2025 maBgeblich beeinflusste,
war die geringe Mittelzuwendung zu Beginn des Jahres. Diese Situation fuhrte zu einer
erheblichen Planungsunsicherheit, die sowohl das Regionalmanagement als auch
potenzielle Projekttragerinnen vor groBe Herausforderungen stellte. Da Uber einen
langeren Zeitraum nicht absehbar war, ob und in welcher Hohe weitere Mittel in die
Region flieBen wlrden, sahen sich zahlreiche Interessierte gezwungen, die Vorbereitung
ihrer Antrage vorerst einzustellen oder gar nicht erst zu beginnen. Diese mangelnde
Verlasslichkeit in der Finanzierungszusage behindert die kontinuierliche
Regionalentwicklung massiv.

Um derartigen Stillstand kunftig zu vermeiden und die Handlungsfahigkeit der Akteure
zu sichern, ist es fur die kommenden Jahre (2026-2027) zwingend erforderlich, dass die
entsprechenden Budgets fruhzeitig - idealerweise bereits im ersten Quartal des
jeweiligen Jahres - verbindlich feststehen. Dies gilt insbesondere fur das
Regionalbudget, dessen Rahmenbedingungen bereits zum 1. Dezember des Vorjahres
klar definiert sein sollten.

Die Erfahrungen des Berichtszeitraums zeigen deutlich, dass eine verspatete
Mittelkommunikation nicht nur operative Verzogerungen nach sich zieht, sondern auch
zu einem spurbaren Imageschaden fiir die Regionalentwicklung fuhrt. Das Vertrauen
der Burgerinnen und BUrger sowie der Projekttrager:innen in die Verlasslichkeit der
Forderstrukturen ist ein hohes Gut; einmal verlorengegangenes Vertrauen lasst sich nur
unter groBem Aufwand wiederherstellen. Eine frihzeitige Planungssicherheit ist daher
die Grundvoraussetzung, um die Motivation in der Region hochzuhalten und die
gesteckten Ziele der Lokalen Entwicklungsstrategie erfolgreich umzusetzen.
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ANHANG

Tabellen
= Tabelle 1 (Personalausstattung) - 2025_0Odenwald_1
* Tabelle 2 (Vernetzung in der Region) - 2025_0Odenwald_2

= Tabelle 3 a+b*c (Gesamtliste und Umsetzung Finanzplan) - 2025_0Odenwald_3
» Tabelle 4 (Selbstevaluierung) - 2025_0Odenwald_4

Projektunterlagen ,Digitale & Regionale Lernorte Burglandschaft e V.*
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